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ค ำน ำ 
 
  ด้วยพระราชบัญญัติก าหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอ านาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
พ.ศ.  2552  และระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (ฉบับที่ 2)  
พ.ศ. 2559  ได้ก าหนดทิศทางการกระจายอ านาจและภารกิจไปสู่ท้องถิ่นอย่างชัดเจน จึ งท าให้การวางแผนพัฒนา
ท้องถิ่นเป็นภารกิจที่ส าคัญยิ่ง ที่ท้องถิ่นต้องจัดท าด้วยความละเอียดรอบคอบ 
  ดังนั้นแผนการด าเนินงาน  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564  จึงเป็นแผนงานหนึ่งขององค์การ
บริหารส่วนต าบลท่าใหญ่  จัดท าเพ่ือเป็นทิศทางในการพัฒนาท้องถิ่น  โดยได้ระบุรายละเอียดแผนงาน  โครงการ
พัฒนาและกิจกรรมที่ด าเนินการจริงทั้งหมดในพ้ืนที่ของ  องค์การบริหารส่วนต าบลท่าใหญ่ในปีงบประมาณ พ.ศ.2564  
ซึ่งจะท าให้การด าเนินงานในพ้ืนที่องค์การบริหารส่วนต าบลท่าใหญ่  มีความชัดเจนในการปฏิบัติมากขึ้น   และจะท า
ให้การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนามีความสะดวกมาก  ขึ้นด้วย 
  ส่วนส าคัญอีกประการหนึ่งของแนวทางการพัฒนาเพ่ือกระจายอ านาจและความเจริญให้ท้องถิ่นนั้น  
ต้องอาศัยข้อมูลและความร่วมมือจากทุกส่วนราชการ  องค์กรต่างๆตลอดจนประชาชนในพ้ืนที่ในการจัดท าแผนการ
ด าเนินในครั้งนี้  ดังนั้นจึงขอขอบคุณทุกท่านที่มีส่วนร่วมในการจัดท าแผนการด าเนินงานให้ส าเร็จลุล่วงไปด้วยดี    
และจะได้ใช้เป็นแนวทางในการด าเนินงานตามยุทธศาสตร์และแนวทางการพัฒนาขององค์การบริหารส่วนต าบลท่า
ใหญ่ให้เกิดประโยชน์สูงสุดแก่ประชาชนต่อไป 
 
 
 
 

คณะกรรมการสนับสนุนการจัดท าแผนพัฒนา 
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บทน ำ 
 
  ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดท าแผนของขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น(ฉบับที่ 
2)  พ.ศ. 2559  ก าหนดให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นแผนการด าเนินงาน  โดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือเป็นเอกสารที่
แสดงถึงรายละเอียดแผนงาน /โครงการพัฒนารัฐวิสาหกิจ และหน่วยงานอ่ืน ในพ้ืนที่ขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น ส่วนราชการ/ประจ าปีงบประมาณนั้น  ซึ่งจะท าให้การด าเนินงานตามแนวทางการพัฒนาและยุทธศาสตร์
การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นมีความชัดเจนในการปฏิบัติ  มากขึ้น  รวมทั้งมีการประสานและบูรณา
การ  การท างานกับหน่วยงานต่างๆที่จะด าเนินการในพ้ืนที่  ท าให้การด าเนินงานมีประสิทธิภาพ  ประหยัดและ
เกิดประโยชน์สูงสุดแก่ประชาชนต่อไป 
  ดังนั้น  องค์การบริหารส่วนต าบลท่าใหญ่   จึงด าเนินการจัดท าแผนการด าเนินงานตามระเบียบ
ดังกล่าวโดยการรวบรวมข้อมูลแผนงาน / โครงการ / กิจกรรมที่ด าเนินการจริงทั้งหมดขององค์กร เพ่ือก าหนดทิศ
ทางการด าเนินงานและติดตามประเมินผลชัดเจนและง่ายยิ่งขึ้น 
วัตถุประสงค์ของการจัดท าแผนการด าเนินงาน 

(1) เพ่ือแสดงแนวทางพัฒนาในช่วงหนึ่งปี  ที่มีความสอดคล้องและสามารถตอบสนองต่อยุทธศาสตร์    
การพัฒนา  และวิสัยทัศน์ขององค์การบริหารส่วนต าบลท่าใหญ่ 

(2) เพ่ือแสดงความสัมพันธ์เชื่อมโยงและสอดคล้องกันระหว่างแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาแผนพัฒนา   
ท้องถิ่น  และการจัดท างบประมาณรายจ่ายประจ าปี  พ.ศ. 2564 

(3) เพ่ือแสดงรายละเอียดแผนงาน/โครงการพัฒนา  ช่วงระยะเวลาในการด าเนินงานขององค์การ 
บริหารส่วนต าบลท่าใหญ่  ส่วนราชการ/รัฐวิสาหกิจ และหน่วยงานอื่นที่ด าเนินงานจริงในปีงบประมาณ พ.ศ. 
2564 ในพ้ืนที่องค์การบริหารส่วนต าบลท่าใหญ่ 

(4) เพ่ือให้เกิดการประสานและบูรณาการ  การท างานร่วมระหว่างองค์การบริหารส่วนต าบลท่าใหญ่ 
กับส่วนราชการ/รัฐวิสาหกิจและหน่วยงานอื่น 
 (5)เพ่ือให้เกิดประสิทธิภาพในการด าเนินงาน  ประหยัด มีความคุ้มค่า  และโปร่งใส  ประชาชนได้รับ
ผลประโยชน์สูงสุด 
 (6)   เพ่ือให้การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององค์การบริหารส่วนต าบลท่าใหญ่  มีความสะดวก  
ชัดเจนในการปฏิบัติสามารถตรวจสอบการด าเนินงานได้ 
 (7)   เพ่ือให้การด าเนินงานขององค์การบริหารส่วนต าบลท่าใหญ่สามารถบรรลุวัตถุประสงค์ในเชิง
ยุทธศาสตร์  ตอบสนองต่อความต้องการของประชาชน 
 (8)   เพ่ือให้เกิดความพึงพอใจของประชาชนต่อการด าเนินงานขององค์การบริหารส่วนต าบลท่าใหญ่ 
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ขั้นตอนการจัดท าแผนด าเนินงานให้ด าเนินงาน 
 องค์การบริหารส่วนต าบลท่าใหญ่   ได้จัดท าแผนด าเนินการตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการ   
จัดท าและประสานแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ .ศ. 2546 (หมวด 5 ข้อ 26 และ ข้อ 27)โดยมี
ขั้นตอนดังนี้ 
 (1)  คณะกรรมการสนับสนุนการจัดท าแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลท่าใหญ่ รวบรวมแผนงาน / 
โครงการพัฒนาขององค์การบริหารส่วนต าบลท่าใหญ่ หน่วยงานราชการส่วนกลาง ส่วนภูมิภาค รัฐวิสาหกิจ และ
หน่วยงานอ่ืน ๆ ที่ด าเนินการในพ้ืนที่ขององค์การบริหารส่วนต าบลแล้วจัดท าร่างแผนการด าเนินงาน เสนอ
คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น   
 (2) คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นพิจารณาร่างแผนการด าเนินงาน แล้วเสนอผู้บริหารท้องถิ่นประกาศเป็น
แผนการด าเนินงาน ทั้งนี้ให้ปิดประกาศแผนด าเนินงานภายในสิบห้าวันนับแต่วันที่ประกาศ เพ่ือให้ประชาชนใน
ท้องถิ่นทราบโดยทั่วกันและต้องปิดประกาศไว้อย่างน้อยสามสิบวัน 
 (3)  แผนการด าเนินงานให้จัดท าเสร็จภายในเดือนธันวาคมของปีงบประมาณนั้นหรือภายในสามสิบวันนับ
แต่วันที่ตั้งงบประมาณด าเนินการหรือได้รับแจ้งแผนงาน/โครงการจากหน่วยงานราชการส่วนกลางส่วนภูมิภาค  
รัฐวิสาหกิจหรือหน่วยงานอื่นๆท่ีต้องด าเนินการในพ้ืนที่องค์การบริหารส่วนต าบลท่าใหญ่ในปีงบประมาณนั้น 
 (4)  การขยายเวลาการจัดท าและการแก้ไขแผนการด าเนินงาน  เป็นอ านาจของนายกองค์การบริหารส่วน
ต าบล 
ประโยชน์ของการจัดท าแผนด าเนินงาน 

(1) ท าให้การด าเนินงานขององค์การบริหารส่วนต าบลท่าใหญ่  มีประสิทธิภาพเกิดความประหยัด 
  และความชัดเจนในการปฏิบัติงานตามแนวทางการพัฒนา 

(2) ท าให้องค์การบริหารส่วนต าบลท่าใหญ่   มีแผนงานที่แสดงถึงรายละเอียด   โครงการพัฒนาและ 
กิจกรรมขององค์การบริหารส่วนต าบลท่าใหญ่  ส่วนราชการส่วนกลาง  ส่วนภูมิภาค  รัฐวิสาหกิจและหน่วยงาน
อ่ืนๆที่จะด าเนินการในพ้ืนที่ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 

(3) ท าให้การด าเนินการตามยุทธศาสตร์การพัฒนา  แผนพัฒนาสามปี  และการจัดท างบประมาณ 
รายจ่ายประจ าปี  มีความสอดคล้อง  ตอบสนองต่อวิสัยทัศน์องค์การบริหารส่วนต าบลท่าใหญ่ 
 (4)  ท าให้การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนามีความสะดวก  สามารถตรวจสอบการปฏิบัติงานของ
นายกองค์การบริหารส่วนต าบลท่าใหญ่ 

(5)  ท าให้การพัฒนาขององค์การบริหารส่วนต าบลท่าใหญ่  บรรลุวัตถุประสงค์ตอบสนองต่อความ 
ต้องการของประชาชนในท้องถิ่น 
 
 
 



  

 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ส่วนที่  2 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



  

           
 แบบ ผด.01 

บัญชีสรุปโครงกำรและงบประมำณ 
แผนด ำเนินงำน  ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ.  2564 

องค์กำรบริหำรส่วนต ำบลท่ำใหญ่  อ ำเภอหนองบัวแดง  จังหวัดชัยภูมิ 

ยุทธศำสตร์/แนวทำงกำรพัฒนำ 
จ ำนวน
โครงกำร       

ที่ด ำเนินกำร 

คิดเป็นร้อยละ
ของโครงกำร

ทั้งหมด 

จ ำนวน     
งบประมำณ 

ร้อยละของ       
งบประมำณ 

หน่วย          
ด ำเนินกำร 

 
1.  ยุทธศำสตร์ด้ำนโครงสร้ำงพ้ืนฐำน 
     1.1  แผนงานอุตสาหกรรมการโยธา 
     1.2  แผนงานเคหะและชุมชน 
 

 
 
2 
3 

 
 

2.38 
3.57 

 
 

2,964,000 
2,492,163 

 
 

10.09 
8.48 

 
 

กองช่าง 
กองช่าง 

 
รวม 5 5.95 5,456,163 18.57  

 
2. ยุทธศำสตร์ ด้ำน กำรพัฒนำเศรษฐกิจ 
      2.1 แผนงานการเกษตร 
        

 
 
4 

 
 

4.76 

 
 

160,000 

 
 

0.54 
 

ส่งเสริมเกษตร 

รวม 4 4.76 160,000 0.54  
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ยุทธศำสตร์/แนวทำงกำรพัฒนำ 
จ ำนวน

โครงกำร  ที่
ด ำเนินกำร 

คิดเป็นร้อยละ
ของโครงกำร

ทั้งหมด 

จ ำนวน            
งบประมำณ 

ร้อยละของ     
งบประมำณ 

หน่วย                     
ด ำเนินกำร 

3.  ยุทธศำสตร์   ด้ำนกำรพัฒนำคุณภำพชีวิต 
     3.1 แผนงานบริหารงานท่ัวไป 
     3.2 แผนงานศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ 
     3.3 แผนงานการศึกษา 
     3.4 แผนงานสาธารณสุข 
     3.5 แผนงานงบกลาง 
     3.6 แผนงานรักษาความสงบภายใน 
     3.7 แผนงานสร้างความเขม้แข็งของชุมชน 

 
1 
13 
8 
6 
8 
2 
8 

 
1.19 

115.48 
9.52 
7.14 
9.52 
2.38 
9.52 

 
50,000 
860,000 

2,780,000 
550,000 

15,697,298 
130,000 
400,000 

 
0.17 
2.93 
9.46 
1.87 
53.42 
0.44 
1.36 

 

 
ส านักปลดั 
การศึกษา 
การศึกษา 

กองสาธารสุข 
ส านักปลดั 
ส านักปลดั 
สวัสดิการฯ 

รวม 46 54.76 20,467,298 69.66  

4.  ยุทธศำสตร์  ด้ำนทรัพยำกรและสิ่งแวดล้อม       
 

4.1 แผนงานรักษาความสงบภายใน 
4.2 แผนงานการเกษตร 

 

 
 
1 
3 

 
 

1.19 
3.57 

 

 
 

30,000 
90,000 

 
 

0.10 
0.31 

 
 

ส านักปลดั 
ส่งเสริมเกษตร 

รวม 4 4.76 120,000 0.41  
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ยุทธศำสตร์/แนวทำงกำรพัฒนำ 
 

จ ำนวน
โครงกำร       

ที่ด ำเนินกำร 

คิดเป็นร้อยละ
ของ   

โครงกำร
ทั้งหมด 

จ ำนวน           
งบประมำณ 

ร้อยละของ           
งบประมำณ 

หน่วย     
ด ำเนินกำร 

5.  ยุทธศำสตร์  ด้ำนกำรบริหำรจัดกำรบ้ำนเมืองท่ีดี 
       5.1  แผนงานบริหารงานทั่วไป 

5.2  แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 
 

 
6 
1 
 

 
7.14 
1.19 

 

 
220,000 
30,000 

 

 
0.75 
0.10 

 

ส านักปลดั 
สวัสดิการฯ 

รวม 7 8.33 250,000 0.85  

6.  ยุทธศำสตร์  ด้ำนกำรกระจำยอ ำนำจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นและ
นโยบำยของรัฐบำล 
       6.1  แผนงานการศึกษา 
       6.2   แผนงานสังคมสงเคราะห ์
       6.3   แผนงานรักษาความสงบภายใน 
       6.4   แผนงานงบกลาง 
       6.5   แผนงานการเกษตร 

 

 
 
6 
1 
9 
1 
1 
 

 
 

7.14 
1.19 
10.71 
1.19 
1.19 

 

 
 

1,283,850 
600,000 
695,000 
199,994 
150,000 

 

 
 

4.37 
2.04 
2.37 
0.68 
0.51 

 
 

การศึกษา 
สวัสดิการฯ 
ส านักปลดั 
ส านักปลดั 

ส่งเสริมเกษตร 

รวม 18 21.43 2,928,574 9.97  

รวมท้ังสิน 84 100 29,382,035 100  
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แผนกำรด ำเนนิงำนประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ.  2564 

องค์กำรบริหำรส่วนต ำบลท่ำใหญ่   
ยุทธศำสตร์  ด้ำนโครงสร้ำงพ้ืนฐำน 

  วัตถุประสงค์ของยุทธศำสตร์ 
(1) เพ่ือให้ประชาชนผู้สัญจรไปมาได้รับความสะดวกและปลอดภัย 
(2) เพ่ือปรับปรุงบ ารุงรักษาถนน  สะพาน  และท่อระบายน้ าให้สามารถใช้การได้ดี 
(3) เพ่ือให้ประชาชนได้รับสาธารณูปโภคอย่างทั่วถึง 
(4) เพ่ือให้ประชาชนมีแหล่งน้ าส าหรับอุปโภคบริโภคอย่างเพียงพอ 
(5) เพ่ือให้น้ าระบายสะดวกไม่มีน้ าท่วมขังตามจุดต่าง ๆ 

2.  แนวทำงกำรพัฒนำ 
1.  ก่อสร้างปรับปรุงซ่อมแซม และบ ารุงถนนสะพาน ท่อระบายน้ าให้เป็นไปด้วยความสะดวก 

   2.  ก่อสร้างขยายเขตไฟฟ้าและไฟฟ้าสาธารณะ 
   3.  ก่อสร้างและขยายเขตปรับปรุง ซ่อมแซม ระบบประปาหมู่บ้าน 
   4. ก่อสร้างแหล่งกักเก็บน้ าเพ่ือการเกษตรและการอุปโภค - บริโภค 

5.  บริการสาธารณะที่ประชาชนพึงได้รับ 
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แผนงำนอุตสำหกรรมและกำรโยธำ 

ล ำดับ
ที ่

โครงกำร/กิจกรรม 
รำยละเอียดของกิจกรรม                               
(ผลผลิต/งบประมำณ) 

งบประมำณ 
พ้ืนที่ 

ด ำเนินกำร 
หน่วย   

ด ำเนินกำร 

พ.ศ. 2563 พ.ศ. 2564 

ต.
ค.

 

พ.
ย.

 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 

ก.
พ.

 

ม.ี
ค.

 

เม
.ย.

 

พ.
ค.

 

ม.ิ
ย.

 

ก.
ค.

 

ส.
ค.

 

ก.
ย.

 

1. 

โครงกำรปรับปรุงต่อเติมอำคำร
ส ำนักงำนหลังที่ 2 องค์กำร
บริหำรส่วนต ำบลท่ำใหญ่   
(จากข้อบัญญัติป ี64 หน้า 158) 

ปริมาณงาน ต่อเติมอาคาร
ส านักงานหลังที่ 2 กว้าง 7.20 
เมตร ยาว 10.80 เมตร หรือมี
พ้ืนที่ใช้สอยรวม         ไม่น้อย
กว่า 155.52 ตารางเมตรตาม
แบบอบต. ก าหนด 

2,589,000 
 

ที่ท าการ
องค์การบริหาร
ต าบลท่าใหญ ่       
อ.หนองบัวแดง 
จ.ชัยภูม ิ

 
 

กองช่าง 
 
 

       

  
 

  
  

     

2. 

โครงกำรต่อเติมอำคำรเก็บของ 
อบต.ท่ำใหญ่ 
(จากข้อบัญญัติป ี64 หน้า 158) 

ปริมาณงาน ต่อเติมอาคารเก็บ
ของคอนกรีตเสริมเหล็ก พ้ืนที่
ต่อเติมไม่น้อยกว่า 157 ตาราง
เมตร 

375,000   

ที่ท าการ
องค์การบริหาร
ต าบลท่าใหญ ่       

อ.หนองบัวแดง 
จ.ชัยภูม ิ

 
 

กองช่าง 
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แผนงำนเคหะและชุมชน 

ล ำดับ
ที ่

โครงกำร/กิจกรรม 
รำยละเอียดของกิจกรรม                               
(ผลผลิต/งบประมำณ) 

งบประมำณ 
สถำนที่

ด ำเนินกำร 
หน่วย   

ด ำเนินกำร 

พ.ศ. 2563 พ.ศ. 2564 

ต.
ค.

 

พ.
ย.

 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 

ก.
พ.

 

มี.
ค.

 

เม
.ย.

 

พ.
ค.

 

มิ.
ย.

 

ก.
ค.

 

ส.
ค.

 

ก.
ย.

 

1.. 

โครงกำรปรับปรุงภูมิทัศน์
บริเวณสระน้ ำเฉลิมพระ
เกียรติบ้ำนหนองเป็ด  

(จากขอ้บัญญัติป ี64 หน้า 148) 

 

 

เพ่ือจ่ายเป็นค่าปรับปรุงภูมิทัศน์
บริเวณสระน้ าเฉลิมพระเกียรติบ้าน
หนองเป็ด 

50,000 
ต าบลท่าใหญ่       

อ.หนองบัวแดง 
จ.ชัยภูม ิ

 
 

กองช่าง 
 
 

       

  
  
  

    

2. 

โครงกำรปรับปรุงภูมิทัศน์
ภำยในบริเวณที่ท ำกำร
องค์กำรบริหำรส่วนต ำบล
ท่ำใหญ่ 

(จากขอ้บัญญัติป ี64 หน้า 148) 
  

เพ่ือจ่ายเป็นค่าปรับปรุงภูมิทัศน์
ภายในบริเวณท่ีท าการองค์การ

บริหารส่วนต าบลท่าใหญ่ 
50,000 

 
ต าบลท่าใหญ่  
อ.หนองบัวแดง 
จ.ชัยภูม ิ

 
กองช่าง 
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ล ำดับ
ที ่

โครงกำร/กิจกรรม 
รำยละเอียดของกิจกรรม                               
(ผลผลิต/งบประมำณ) 

งบประมำณ 
สถำนที่

ด ำเนินกำร 
หน่วย   

ด ำเนินกำร 

พ.ศ. 2563 พ.ศ. 2564 

ต.
ค.

 

พ.
ย.

 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 

ก.
พ.

 

ม.ี
ค.

 

เม
.ย

. 

พ.
ค.

 

ม.ิ
ย.

 

ก.
ค.

 

ส.
ค.

 

ก.
ย.

 

3.  
เงินอุดหนุนกำรไฟฟ้ำส่วน
ภูมิภำคอ ำเภอหนองบัวแดง   

เพ่ือจ่ายเป็นค่าขยายเขตไฟฟ้าแรง
ต่ า ทั้ง 11 หมู่บ้าน ในต าบลท่าใหญ่ 
อ าเภอหนองบัวแดง จังหวัดชัยภูมิ 
รายละเอียดตามประมาณการของ
ส านักงานการไฟฟ้าส่วนภูมิภาค

อ าเภอหนองบัวแดงก าหนด 

2,392,163 
ต าบลท่าใหญ่  
อ.หนองบัวแดง 
จ.ชัยภูม ิ

   
กองช่าง 
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           แผนกำรด ำเนินงำน ประจ ำ  ปีงบประมำณ พ.ศ.2564 

          องค์กำรบริหำรส่วนต ำบลท่ำใหญ่  
          ยุทธศำสตร์  ด้ำนเศรษฐกิจ 

 
  1.วัตถุประสงค์ของยุทธศำสตร์ 

(1)  เพ่ือให้กลุ่มอาชีพต่างๆมีเงินทุนหมุนเวียนและขยายกิจกรรมของกลุ่ม 
(2)  เพ่ือให้ประชาชนหรือครัวเรือนมีรายได้เพ่ิมข้ึนและมีอาชีพเสริมหลังฤดูเก็บเกี่ยว 
(3)  สร้างสร้างงานและเพ่ิมรายได้ให้เกิดขึ้นให้ท้องถิ่นเพ่ือดึงแรงงานให้กับคืนถิ่น           

2.  แนวทำงกำรพัฒนำ 
   (1)  ส่งเสริมศักยภาพ เพิ่มทักษะในการประกอบอาชีพของครัวเรือนและกลุ่มอาชีพ 
   (2)  ส่งเสริมศักยภาพและพัฒนาขีดความสามารถในการเพ่ิมผลผลิตทางการเกษตรและการแปรรูปสินค้าทางการเกษตร 
   (3)  การลดอัตราการว่างงานและการอพยพแรงงานออกนอกพ้ืนที่ 
    

    
 
 
 
 
 
 

15 



  

 
แผนงำนกำรเกษตร 

ล ำดับ
ที ่

โครงกำร/กิจกรรม 
รำยละเอียดของกิจกรรม                               
(ผลผลิต/งบประมำณ) 

งบประมำณ 
สถำนที่

ด ำเนินกำร 
หน่วย   

ด ำเนินกำร 

พ.ศ. 2563 พ.ศ. 2564 

ต.
ค.

 

พ.
ย.

 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 

ก.
พ.

 

ม.ี
ค.

 

เม
.ย.

 

พ.
ค.

 

ม.ิ
ย.

 

ก.
ค.

 

ส.
ค.

 

ก.
ย.

 

1. 

โครงการฝึกอบรม
ส่งเสริมและสนับสนุน
การปลูกข้าวไรซเ์บอรี ่
(จากขอ้บัญญัติป ี64 หน้า  
160) 
 

 -เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในโครงการส่งเสริมและสนับสนุน
การปลูกข้าวไรซเ์บอรี่ประกอบด้วย  ค่าวิทยากร  
ค่าอาหาร  ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม  ค่าวัสดุอุปกรณ์  
ค่าป้าย  ค่าจัดซื้อพันธุ์  ข้าวไรซ์เบอรี่  ฯลฯ 

10,000 
ต าบล 
ท่าใหญ่ 

กอง
การเกษตร 

            

2. 

ค่าใช้จ่ายโครงการ
ฝึกอบรมส่งเสริมและ

สนับสนุนพันธุ์พืช  
(จากขอ้บัญญัติป ี64 หน้า 
160) 

 

- เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายโครงการฝกึอบรมส่งเสรมิ
และสนันสนุนพันธ์พืช โดบจัดฝึกอบรมให้ความรู้เกี่ยวกับ
การปลูกพืช จัดซื้อพันธ์  ได้แกม่ะนาว  มะม่วง ส้มโอ 
ฯลฯ  ให้แก่ราษฎรด าเนินการตามหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง  ระดบัครัวเรือน  ระดับชุมชน   

10,000 
ต าบล 
ท่าใหญ่ 

กอง
การเกษตร 

       
  

 
 

    

3. 

ค่าใช้จ่ายโครงการ
ฝึกอบรมส่งเสริมและ
สนับสนุนอาชีพเลี้ยง
ปลา 
(จากขอ้บัญญัติป ี64 หน้า 
161) 

 -เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในโครงการส่งเสริมและสนับสนุน
อาชีพเลี้ยงปลา  ประกอบด้วย  คา่วิทยากร  ค่าอาหาร  
ค่าอาหารว่างเครื่องดื่ม  ค่าวัสดุอุปกรณ์  ค่าป้าย  จดัซื้อ
พันธุ์ปลาน้ าจืด  ฯลฯให้แก่ราษฎรด าเนินการตามหลัก
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง  ระดับครัวเรือน  ระดับ
ชุมชน 

10,000 
ต าบล 
ท่าใหญ่ 

กอง
การเกษตร 
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ล ำดับ
ที ่

โครงกำร/กิจกรรม 
รำยละเอียดของกิจกรรม                               
(ผลผลิต/งบประมำณ) 

งบประมำณ 
สถำนที่

ด ำเนินกำร 
หน่วย   

ด ำเนินกำร 

พ.ศ. 2563 พ.ศ. 2564 

ต.
ค.

 

พ.
ย.

 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 

ก.
พ.

 

ม.ี
ค.

 

เม
.ย.

 

พ.
ค.

 

ม.ิ
ย.

 

ก.
ค.

 

ส.
ค.

 

ก.
ย.

 

4. 

ค่าใช้จ่ายโครงการฝึกอบรม 
ส่งเสริมหมู่บ้านเศรษฐกิจ

พอเพียง 
(จากขอ้บัญญัติป ี64 หน้า 161) 

 

เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการ
ส่งเสริมหมู่บ้านเศรษฐกิจพอเพียง
ประกอบด้วย  ค่าวิทยากร 
ค่าอาหาร  ค่าอาหารว่างและ
เครื่องดื่ม  ค่าวัสดุอุปกรณ์  ค่าป้าย 
ฯลฯ 

90,000 อบต.ท่าใหญ ่ กองการเกษตร             

5. 
ค่าใช้จ่ายโครงการอบรมการ

เลี้ยงโคขุน 
(จากขอ้บัญญัติป ี64 หน้า 162) 

เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการ
อบรมการเลี้ยงโคขุนประกอบด้วย  
ค่าวิทยากร ค่าอาหาร  ค่าอาหาร
ว่างและเครื่องดื่ม  ค่าวัสดุอุปกรณ์  
ค่าป้าย ฯลฯ 

30,000 อบต.ท่าใหญ ่ กองการเกษตร             

6. 
ค่าใช้จ่ายโครงการออบรม
เลี้ยงสุกร 

(จากขอ้บัญญัติป ี64 หน้า 162) 

เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการ
ออบรมเลี้ยงสุกร ประกอบด้วย  ค่า
วิทยากร ค่าอาหาร  ค่าอาหารว่าง
และเครื่องดื่ม  ค่าวัสดุอุปกรณ์  ค่า
ป้าย ฯลฯ 

10,000 อบต.ท่าใหญ ่ กองการเกษตร             

 
17 



  

 
แผนด ำเนินงำนประจ ำปีงบประมำณ  พ.ศ.  2564 

องค์กำรบริหำรส่วนต ำบลท่ำใหญ่   
ยุทธศำสตร์ด้ำน  กำรพัฒนำคุณภำพชีวิต 

  1. วัตถุประสงค์ของยุทธศำสตร์ 
(1)  เพ่ือความเป็นระเบียบเรียบร้อยของชุมชนหรือสังคม 
(2)  เพ่ือปลูกจิตส านึกให้ประชาชนรักความสะอาดและความเป็นระเบียบเรียบร้อย 
(3)  เพ่ือช่วยเหลือผู้สูงอายุ , ผู้พิการ , ผู้ด้วยโอกาส , ผู้ติดเชื้อเอดส์ให้มีความเป็นอยู่ที่ดีขึ้น 
(4)  เพ่ือป้องกันและแก้ไขปัญหาสังคม 

2.  แนวทำงกำรพัฒนำ 
(1)  การพัฒนาด้านศาสนา คุณธรรม จริยธรรมและวัฒนธรรมประเพณีท้องถิ่น 
(2)  การพัฒนาและส่งเสริมการศึกษา                                         
(3) การพัฒนาส่งเสริมสุขภาพและอนามัย 
(4) การพัฒนาส่งเสริมด้านสวัสดิการของชุนชม 
(5) การพัฒนาด้านกีฬาและการนันทนาการ 
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แผนงำนบริหำรงำนทั่วไป 

ล ำดับ
ที ่

โครงกำร/กิจกรรม 
รำยละเอียดของกิจกรรม                               
(ผลผลิต/งบประมำณ) 

งบประมำณ 
สถำนที่

ด ำเนินกำร 
หน่วย   

ด ำเนินกำร 

พ.ศ. 2563 พ.ศ. 2564 

ต.
ค.

 

พ.
ย.

 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 

ก.
พ.

 

ม.ี
ค.

 

เม
.ย.

 

พ.
ค.

 

ม.ิ
ย.

 

ก.
ค.

 

ส.
ค.

 

ก.
ย.

 

1 
โครงการฝึกอบรมคุณธรรม
จริยธรรม   
จากขอ้บัญญัติป ี64 หน้า 117) 

เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในโครงการ
ฝึกอบรมคุณธรรม  จริยธรรม  ให้แก่  
คณะบริหาร  สมาชิกสภาฯ 
พนักงาน  และพนักงานจ้างองค์การ
บริหารส่วนต าบลท่าใหญ่ 
ประกอบด้วย  ค่าวิทยากร  
ค่าอาหาร  อาหารว่างและเครื่องดื่ม  
ค่าจ้างเหมาจัดท าป้าย ฯลฯ 
 

50,000 อบต.ท่าใหญ ่ ส านักปลดั  
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แผนงำนศำสนำ วัฒนธรรมและนันทนำกำร 

ล ำดับ
ที ่

โครงกำร/กิจกรรม 
รำยละเอียดของกิจกรรม                               
(ผลผลิต/งบประมำณ) 

งบประมำณ 
สถำนที่

ด ำเนินกำร 
หน่วย   

ด ำเนินกำร 

พ.ศ. 2563 พ.ศ. 2564 

ต.
ค.

 

พ.
ย.

 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 

ก.
พ.

 

ม.ี
ค.

 

เม
.ย.

 

พ.
ค.

 

ม.ิ
ย.

 

ก.
ค.

 

ส.
ค.

 

ก.
ย.

 

1 
โครงการจัดกิจกรรม
ประเพณีลอยกระทง 
จากขอ้บัญญัติป ี64 หน้า 156) 

ค่าใช้จ่ายโครงการจัดกิจกรรม 
ประเพณีลอยกระทง 

 

70,000 อบต.ท่าใหญ ่
กองการศึกษา

ฯ 
 
 

           

2 
โครงการจัดกิจกรรม
ประเพณีบุญบั้งไฟ 
จากขอ้บัญญัติป ี64 หน้า 156) 

ค่าใช้จ่ายโครงการจัดกิจกรรม
ประเพณีบุญบั้งไฟ 
 

20,000 อบต.ท่าใหญ ่
กองการศึกษา

ฯ 
            

3 โครงการปฏิบัติธรรม   
จากขอ้บัญญัติป ี64 หน้า 156) 

ค่าใช้จ่ายโครงการปฏิบัติธรรม   30,000 อบต.ท่าใหญ ่
กองการศึกษา

ฯ 

     
 
 

      

4 
โครงการจัดงานประเพณีวัน
เข้าพรรษา 
จากขอ้บัญญัติป ี64 หน้า 157) 

ค่าใช้จ่ายโครงการจัดงานประเพณี
วันเข้าพรรษา 
 

50,000 อบต.ท่าใหญ ่
กองการศึกษา

ฯ 

    

 

     
 

  

5 
โครงการจัดงานประเพณี
บุญกระธูป 
จากขอ้บัญญัติป ี64 หน้า 165) 

ค่าใช้จ่ายโครงการจัดกิจกรรม
ประเพณีบุญกระธูป 

 

260,000 อบต.ท่าใหญ ่
กองการศึกษา

ฯ 
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ล ำดับ
ที ่

โครงกำร/กิจกรรม 
รำยละเอียดของกิจกรรม                               
(ผลผลิต/งบประมำณ) 

งบประมำณ 
พ้ืนที่ 
(หมู่ที)่ 

หน่วย   
ด ำเนินกำร 

พ.ศ. 2563 พ.ศ. 2564 

ต.
ค.

 

พ.
ย.

 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 

ก.
พ.

 

ม.ี
ค.

 

เม
.ย.

 

พ.
ค.

 

ม.ิ
ย.

 

ก.
ค.

 

ส.
ค.

 

ก.
ย.

 

6 

อุดหนุนโครงการสนับสนุนงาน
ประเพณีบุญกระธูปท่ีว่าการ
อ าเภอหนองบัวแดง 
จากขอ้บัญญัติป ี64 หน้า 157) 

เพ่ืออุดหนุนโครงการสนับสนุนงาน
ประเพณีบุญกระธูป ที่ว่าการอ าเภอ
หนองบัวแดง 
 

90,000 อบต.ท่าใหญ ่
กองการศึกษา

ฯ 
 
 

           

7 
การแข่งขันกีฬาฟุตซอล 
ต้านยาเสพติด 
(จากขอ้บัญญัติป ี64 หน้า 154 ) 

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าอาหาร  ท าการ
นอกเวลา  ค่าจัดเตรียมสถานที่  ค่า
รางวัล  ฯลฯ 

 

30,000 
 

ต าบลท่าใหญ ่
 

กองการศึกษา
ฯ 

            

8. 

การแข่งขันกีฬาประชาชน

ท่าใหญ่เกมส์  
(จากขอ้บัญญัติป ี64 หน้า 153) 

 
เพ่ือจ่ายเป็นค่าอาหารท าการนอก
เวลา  ค่าจัดเตรียมสถานที่  ค่าวัสดุ
อุปกรณ์กีฬาฯลฯ 
 

100,000 
 

ต าบลท่าใหญ ่
 

กองการศึกษา
ฯ 
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ล ำดับ
ที ่

โครงกำร/กิจกรรม 
รำยละเอียดของกิจกรรม                               
(ผลผลิต/งบประมำณ) 

งบประมำณ 
พ้ืนที่ 
(หมู่ที)่ 

หน่วย   
ด ำเนินกำร 

พ.ศ. 2563 พ.ศ. 2564 

ต.
ค.

 

พ.
ย.

 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 

ก.
พ.

 

ม.ี
ค.

 

เม
.ย

. 

พ.
ค.

 

ม.ิ
ย.

 

ก.
ค.

 

ส.
ค.

 

ก.
ย.

 

9. 
การแข่งขันกีฬาศูนย์พัฒนา
เด็กเล็ก   
(จากขอ้บัญญัติป ี64 หน้า 153 ) 

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าอาหาร  ท าการ
นอกเวลา  ค่าจัดเตรียมสถานที่  ค่า
รางวัล  ฯลฯ 

 

20,000 
 

ต าบลท่าใหญ ่
 

กองการศึกษา
ฯ 

  
 

          

10 
โครงการแข่งขันกีฬาต้านยา
เสพติด  

(จากขอ้บัญญัติป ี64 หน้า 154) 

เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดเตรียมสถานที่  ค่า
วัสดุอุปกรณ์กีฬา ค่ารางวัล 
ค่าตอบแทนกรรมการตัดสิน ฯลฯ 
 

50,000 
 

ต าบลท่าใหญ ่
 

กองการศึกษา
ฯ 

     
 

       

11 
โครงการแข่งขันกีฬาท่า
ใหญ่คัพ ประจ าปี 2564 

(จากขอ้บัญญัติป ี64 หน้า 154 ) 

เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดเตรียมสถานที่  ค่า
วัสดุอุปกรณ์กีฬา ค่ารางวัล 
ค่าตอบแทนกรรมการตัดสิน ฯลฯ 
 

100,000 
 

ต าบลท่าใหญ ่
 

กองการศึกษา
ฯ 
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ล ำดับ
ที ่

โครงกำร/กิจกรรม 
รำยละเอียดของกิจกรรม                               
(ผลผลิต/งบประมำณ) 

งบประมำณ 
พ้ืนที่ 
(หมู่ที)่ 

หน่วย   
ด ำเนินกำร 

พ.ศ. 2563 พ.ศ. 2564 

ต.
ค.

 

พ.
ย.

 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 

ก.
พ.

 

ม.ี
ค.

 

เม
.ย.

 

พ.
ค.

 

ม.ิ
ย.

 

ก.
ค.

 

ส.
ค.

 

ก.
ย.

 

12 

โครงการแข่งขันกีฬาศูนย์
พัฒนาคุณภาพมาตรฐาน
การศึกษาถ้ าวัวแดงท่าใหญ่ 

(จากขอ้บัญญัติป ี64 หน้า 154 ) 

เพ่ืออุดหนุนโครงการแข่งขันกีฬา
ศูนย์พัฒนาคุณภาพมาตรฐาน
การศึกษาถ้ าวัวแดงท่าใหญ่ 
 

20,000 
 

ต าบลท่าใหญ ่
 

กองการศึกษา
ฯ 

            

13 
โครงการแข่งขันกีฬาอ าเภอ
(ต้นน้ าชี) 

(จากขอ้บัญญัติป ี64 หน้า 155 ) 

เพ่ืออุดหนุนโครงการแข่งขันกีฬา
อ าเภอ(ต้นน้ าชี) 
 

20,000 
 

ต าบลท่าใหญ ่
 

กองการศึกษา
ฯ 
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แผนงำนกำรศึกษำ 

ล ำดับ
ที ่

โครงกำร/กิจกรรม 
รำยละเอียดของกิจกรรม                               
(ผลผลิต/งบประมำณ) 

งบประมำณ 
พ้ืนที่ 
(หมู่ที)่ 

หน่วย   
ด ำเนินกำร 

พ.ศ. 2563 พ.ศ. 2564 

ต.
ค.

 

พ.
ย.

 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 

ก.
พ.

 

ม.ี
ค.

 

เม
.ย.

 

พ.
ค.

 

ม.ิ
ย.

 

ก.
ค.

 

ส.
ค.

 

ก.
ย.

 

1. 
โครงการจดังานวันเด็กแห่งชาติ  

   
(จากขอ้บัญญัติป ี64 หน้า 134 )  

เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดโครงการ
จัดงานวันเด็กแห่งชาติ  ประจ าปี  2564  
เพื่อเปิดโอกาสให้เด็กในต าบลท่าใหญ่ได้
แสดงออกในด้านต่างๆตามความสามารถ   

30,000 

 
ต าบล 
ท่าใหญ่ 

 

กองการศึกษา
ฯ 

    
 

        

2. 
โครงการฝึกอบรมเสริมสร้าง
ทักษะทางวิชาการส าหรับเด็ก
(จากขอ้บัญญัติป ี64 หน้า 134 )  

เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในโครงการ
เสรมิสร้างทักษะทางวิชาการส าหรบัเด็ก  
เช่น ค่าวิทยากร เอกสารประกอบ  สมุด  
ดินสอ  ปากกา ฯลฯ   

10,000 

 
ต าบล 
ท่าใหญ่ 

 

กองการศึกษา
ฯ 

     
 
 

      

3. 

โครงการปลูกพืชปลอดสารพิษ
และเลี้ยงปลาตามแนว

พระราชด าริเศรษฐกิจพอเพียง 
(จากขอ้บัญญัติป ี64 หน้า 136 ) 

เพื่อด าเนินตามโครงการปลูกพืชปลอด
สารพิษและเลี้ยงปลาตามแนว
พระราชด าริเศรษฐกิจพอเพียง ของ
โรงเรียนบ้านโนนสะอาด 

20,000 
โรงเรียนบ้าน
โนนสะอาด 

กอง
การศึกษาฯ 

         

 

  

4. 
โครงการพัฒนาทักษะเศรษฐกิจ

พอเพียง  
(จากขอ้บัญญัติป ี64 หน้า 137 ) 

เพื่อด าเนินโครงการเศรษฐกิจพอเพียง 
ปลูกพืชท าเกษตรเพื่อโครงการอาหาร
กลางวัน ของโรงเรียนบ้านโนนศรทีอง 

20,000 
โรงเรียนบ้าน
โนนศรีทอง 

กอง
การศึกษาฯ 
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ล ำดับ
ที ่

โครงกำร/กิจกรรม 
รำยละเอียดของกิจกรรม                               
(ผลผลิต/งบประมำณ) 

งบประมำณ 
พ้ืนที่ 
(หมู่ที)่ 

หน่วย   
ด ำเนินกำร 

พ.ศ. 2563 พ.ศ. 2564 

ต.
ค.

 

พ.
ย.

 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 

ก.
พ.

 

ม.ี
ค.

 

เม
.ย

. 

พ.
ค.

 

ม.ิ
ย.

 

ก.
ค.

 

ส.
ค.

 

ก.
ย.

 

5 

โครงการปลูกพืชเลี้ยงสัตว์
และไร่นาสวนผสมตามแนว

พระราชด าริเศรษฐกิจ
พอเพียง 

(จากขอ้บัญญัติป ี64 หน้า 137 ) 

เพ่ือด าเนินโครงการปลูกพืชเลี้ยง
สัตว์และไร่นาสวนผสมตามแนว
พระราชด าริเศรษฐกิจพอเพียง ของ
โรงเรียนบ้านหนองเป็ด 
(เกษตรศาสตร์อนุสรณ์)  

20,000 
โรงเรียนบ้าน
หนองเป็ด 

กอง
การศึกษาฯ 

  
 

         

6 
โครงการต่อยอดเศรษฐกิจ
พอเพียงในสถานศึกษา 

(จากขอ้บัญญัติป ี64 หน้า 137 ) 

เพ่ือด าเนินโครงการต่อยอด
เศรษฐกิจพอเพียงในสถานศึกษา 
ของโรงเรียนราษฎร์บ ารุง 

20,000 
โรงเรียน

ราษฎร์บ ารุง 
กอง

การศึกษาฯ 
            

7 
โครงการอาหารกลางวันเด็ก

นักเรียนให้แก่โรงเรียน 
(จากขอ้บัญญัติป ี64 หน้า 136 ) 

เพ่ือจ่ายค่าอาหารกลางวันส าหรับ
เด็กนักเรียนสังกัด สพฐ. จ านวน 
660 คน 

2,640,000 
โรงเรียนใน

ต าบล 
กอง

การศึกษาฯ 
            

8 

โครงการโรงเรียนต าบลท่า
ใหญ่พัฒนาผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนระดับชาติ  

o-net ประจ าปีการศึกษา  
2564 

(จากขอ้บัญญัติป ี64 หน้า 137 ) 

เพ่ืออุดหนุนโครงการโรงเรียนต าบล
ท่าใหญ่พัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียนระดับชาติ  o-net            
ประจ าปีการศึกษา  2564  โรงเรียน
บ้านโนนสะอาด 

20,000 
โรงเรียนบ้าน
โนนสะอาด 

กอง
การศึกษาฯ 

            

25 



  

 
แผนงำนสำธำรณสุขฯ 

ล ำดับ
ที ่

โครงกำร/กิจกรรม 
รำยละเอียดของกิจกรรม                               
(ผลผลิต/งบประมำณ) 

งบประมำณ 
สถำนที่

ด ำเนินกำร 
หน่วย   

ด ำเนินกำร 

พ.ศ. 2563 พ.ศ. 2564 

ต.
ค.

 

พ.
ย.

 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 

ก.
พ.

 

ม.ี
ค.

 

เม
.ย.

 

พ.
ค.

 

ม.ิ
ย.

 

ก.
ค.

 

ส.
ค.

 

ก.
ย.

 

1 

โครงการฝึกอบรมและศึกษา
ดูงานเพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพ
ในการปฏิบัติงานด้าน
สาธารณสุขให้แก่
ผู้ปฏิบัติงานด้านสาธารณสุข  
ผู้น าหมู่บ้านด้านสาธารณสุข
และเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น 

(จากขอ้บัญญัติป ี64 หน้า 138 ) 

เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายใน

โครงการฝึกอบรมและศึกษาดูงานเพื่อเพ่ิม

ประสิทธิภาพในการปฏิบตัิงานด้าน

สาธารณสุขให้แกผู่้ปฏิบตัิงานด้าน

สาธารณสุข  ผู้น าหมู่บ้านด้านสาธารณสุข

และเจา้หน้าท่ีท้องถิ่น  เพื่อจ่ายเป็น

ค่าใช้จ่ายในโครงการฝึกอบรมและศึกษาดู

งานเพื่อเพิ่มประสิทธิภาพในการ

ปฏิบัติงานด้านสาธารณสุขให้แก่

ผู้ปฏิบัติงานด้านสาธารณสุข  

 
 
 
 

100,000 ต าบลท่าใหญ ่

 

กอง
สาธารณสุข

ฯ 
            

2 โครงการบ้านสวยเมืองสุข 
(จากขอ้บัญญัติป ี64 หน้า 139 ) 

เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในโครงการ
บ้านสวยเมืองสุข ประกอบด้วย ค่า
วิทยากร  ค่าอาหารว่างและ
เครื่องดื่ม ค่าจ้างเหมาจัดท าป้าย ค่า
จัดซื้อวัสดุตรวจสารเสพติด  และ
อ่ืนๆ ฯลฯ 

 
 
 

30,000 
ต าบลท่าใหญ ่

 

กอง
สาธารณสุข

ฯ 
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ล ำดับ
ที ่

โครงกำร/กิจกรรม 
รำยละเอียดของกิจกรรม                               
(ผลผลิต/งบประมำณ) 

งบประมำณ 
สถำนที่

ด ำเนินกำร 
หน่วย   

ด ำเนินกำร 

พ.ศ. 2563 พ.ศ. 2564 

ต.
ค.

 

พ.
ย.

 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 

ก.
พ.

 

ม.ี
ค.

 

เม
.ย.

 

พ.
ค.

 

ม.ิ
ย.

 

ก.
ค.

 

ส.
ค.

 

ก.
ย.

 

3 
โครงการสัตว์ปลอดโรค  คน
ปลอดภัย จากโรคพิษสุนัขบ้าฯ 
(จากขอ้บัญญัติป ี64 หน้า 139) 

เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายใน

โครงการรณรงค์ฉีดวัคซีนป้องกันโรคพิษ

สุนัขบ้าท าหมันสุนัขและแมวประกอบด้วย 

ค่าตอบแทนเจ้าหน้าที่จากสาธารณสุข

หรือหน่วยงานท่ีเกี่ยวข้อง  ค่าอาหาร  

ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม ค่าจ้างเหมา

จัดท าป้าย   ค่าจัดซื้อวัคซีนป้องกันโรค

พิษสุนัขบ้าค่าวัสดุอุปกรณ์อื่นที่ใช้ใน

โครงการฯ  และอื่นๆ  ฯลฯ 

50,000 
ต าบลท่าใหญ ่

 
กอง

สาธารณสุขฯ 
            

4 

โครงการรณรงค์   ควบคุม และ
ป้องกันโรคไข้เลือดออกในเขต
ต าบลท่าใหญ ่
(จากขอ้บัญญัติป ี64 หน้า 139) 

เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในโครงการรณรงค์   
ควบคุม และป้องกันโรคไขเ้ลือดออกใน
เขตต าบลท่าใหญ่  ประกอบด้วย ค่าจ้าง
เหมาจดัท าป้าย ค่าจดัซื้อสารเคมี  
เวชภัณฑ์ (ทรายอะเบท,น้ ายาเคมกี าจัด
ยุง)  ค่าจัดซื้อน้ ามันเช้ือเพลิง  ค่าวัสดุอื่น 
เช่นผ้าปิดปาก  ฯลฯและอื่นๆ 

 
100,000 

ต าบลท่าใหญ ่

 
กอง

สาธารณสุขฯ 
            

 
 

27 



  

 
 

ล ำดับ
ที ่

โครงกำร/กิจกรรม 
รำยละเอียดของกิจกรรม                               
(ผลผลิต/งบประมำณ) 

งบประมำณ 
สถำนที่

ด ำเนินกำร 
หน่วย   

ด ำเนินกำร 

พ.ศ. 2563 พ.ศ. 2564 

ต.
ค.

 

พ.
ย.

 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 

ก.
พ.

 

ม.ี
ค.

 

เม
.ย.

 

พ.
ค.

 

ม.ิ
ย.

 

ก.
ค.

 

ส.
ค.

 

ก.
ย.

 

5 
อุดหนุนโครงการพระราชด าริ
ด้านสาธารณสุข 
(จากขอ้บัญญัติป ี64 หน้า 141 ) 

เพื่อจ่ายเป็นเงินอุดหนุนส าหรับการ
ด า เ นิ น ง านต ามแ นวทา ง โ ค ร งก า ร
พระราชด าริด้านสาธารณสุข  หมู่บ้านละ  
20,000.- บาท  รวม  11  หมู่บ้าน   
 

220,000 อบต.ท่าใหญ ่
กอง

สาธารณสุขฯ 
       

 

    

6 

ค่าใช้จ่ายโครงการรณรงค์ 
ควบคุม และป้องกันโรคตดิเช้ือ
ไวรัสโคโรนา(COVID-19) 
(จากขอ้บัญญัติป ี64 หน้า 139) 

เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในโครงการรณรงค์  
ควบคุม  และป้องกันโรคติดเชื้อไวรัสโคโร
นา(COVID-19) ประกอบด้วย ค่าจัดซื้อถุง
มือ  หน้ากากอนามัย    อุปกรณ์ตา่งๆ  
และอื่นๆ ฯลฯ 

50,000 อบต.ท่าใหญ ่
กอง

สาธารณสุขฯ 
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แผนงานงบกลาง 

ล ำดับ
ที ่

โครงกำร/กิจกรรม 
รำยละเอียดของกิจกรรม                               
(ผลผลิต/งบประมำณ) 

งบประมำณ 
สถำนที่

ด ำเนินกำร 
หน่วย   

ด ำเนินกำร 

พ.ศ. 2563 พ.ศ. 2564 

ต.
ค.

 

พ.
ย.

 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 

ก.
พ.

 

ม.ี
ค.

 

เม
.ย.

 

พ.
ค.

 

ม.ิ
ย.

 

ก.
ค.

 

ส.
ค.

 

ก.
ย.

 

1. 

สมทบกองทุนส านักงาน
หลักประกันสุขภาพแห่งชาติ        
  
จากขอ้บัญญัติป ี64 หน้า 165 ) 
  

เพ่ือจ่ายสมทบส านักงานหลักประกัน
สุขภาพแห่งชาติ  โครงการตาม
ระบบหลักประกันสุขภาพในระดับ
ท้องถิ่นหรือพ้ืนที่   ปี 2564 

200,000 ต าบลท่าใหญ ่ ส านักงานปลัด   

 

         

2. 
สมทบกองทุนสวัสดิการ
ชุมชนต าบลท่าใหญ่    
(จากขอ้บัญญัติป ี64 หน้า 165 ) 

เพ่ือจ่ายสมทบกองทุนสวัสดิการ
ชุมชนต าบลท่าใหญ่ ประจ าปี
งบประมาณ 2564  โดยยึดหลักการ 
ประชาชนออม 1 ส่วน องค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นสมทบ 1 ส่วน 
และรัฐบาล 1 ส่วน 

10,000 ต าบลท่าใหญ ่ ส านักงานปลัด   

 

         

3. สมทบกองทุนเงินทดแทน 

(จากขอ้บัญญัติป ี64 หน้า 165 ) 

เพ่ือจ่ายสมทบกองทุนเงินทดแทน 
เป็นรายปีในอัตราร้อยละ 0.2 ของ
ค่าจ้างโดยประมาณทั้งปี 

4,800 ต าบลท่าใหญ ่ ส านักงานปลัด             
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ล ำดับ
ที ่

โครงกำร/กิจกรรม 
รำยละเอียดของกิจกรรม                               
(ผลผลิต/งบประมำณ) 

งบประมำณ 
สถำนที่

ด ำเนินกำร 
หน่วย   

ด ำเนินกำร 

พ.ศ. 2563 พ.ศ. 2564 

ต.
ค.

 

พ.
ย.

 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 

ก.
พ.

 

ม.ี
ค.

 

เม
.ย.

 

พ.
ค.

 

ม.ิ
ย.

 

ก.
ค.

 

ส.
ค.

 

ก.
ย.

 

4. 
 

เบี้ยยังชีพผู้ป่วยโรคเอดส์ 
(จากขอ้บัญญัติป ี64 หน้า 164 )  

เพ่ือจ่ายเป็นเงินสงเคราะห์เบี้ยยังชีพ
ผู้ป่วยเอดส์  คนละ  500.-บาท/

เดือน  จ านวน  15  คน 

90,000 ต าบลท่าใหญ ่
กองสวัสดิการ

ฯ 

            

5. 
 

เบี้ยยังชีพผู้สูงอายุ 
(จากขอ้บัญญัติป ี64 หน้า 164 )  

เพ่ือจ่ายเป็นเงินสงเคราะห์เบี้ยยังชีพ
ผู้สูงอายุ  จ านวน  1,362คน  

10,668,000 ต าบลท่าใหญ ่
กองสวัสดิการ

ฯ 

            

6. 

 
 

เบี้ยยังชีพผู้พิการ 
(จากขอ้บัญญัติป ี64 หน้า 164 )  

 

เพ่ือจ่ายเป็นเงินสงเคราะห์เบี้ยยังชีพ
ผู้พิการ คนละ  800.-บาท/เดือน  
จ านวน  432  คน 

4,303,200 ต าบลท่าใหญ ่
กองสวัสดิการ

ฯ 

            

7. 

เงินสมทบกองทุนบ าเหน็จ
บ านาญข้าราชการส่วน
ท้องถิ่น (กบท.) 
(จากขอ้บัญญัติป ี64 หน้า 165 )  

เพ่ือจ่ายเป็นเงินสมทบกองทุน
บ าเหน็จบ านาญข้าราชการส่วน
ท้องถิ่น(กบท.)  

230,584 ต าบลท่าใหญ ่ กองคลัง 
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ล ำดับ
ที ่

โครงกำร/กิจกรรม 
รำยละเอียดของกิจกรรม                               
(ผลผลิต/งบประมำณ) 

งบประมำณ 
สถำนที่

ด ำเนินกำร 
หน่วย   

ด ำเนินกำร 

พ.ศ. 2563 พ.ศ. 2564 

ต.
ค.

 

พ.
ย.

 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 

ก.
พ.

 

ม.ี
ค.

 

เม
.ย

. 

พ.
ค.

 

ม.ิ
ย.

 

ก.
ค.

 

ส.
ค.

 

ก.
ย.

 

8. 
เงินสมทบกองทุน
ประกันสังคม 
(จากขอ้บัญญัติป ี64 หน้า 164 )  

เพ่ือจ่ายเป็นเงินสมทบกองทุน
ประกันสังคมพนักงานจ้าง 10% 
ของค่าจ้าง  ให้แก่ส านักงาน
ประกันสังคมจังหวัดชัยภูมิ 

190,714 ต าบลท่าใหญ ่ กองคลัง 
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แผนงำนรักษำควำมสงบภำยใน 

 
ล ำดับ

ที ่
โครงกำร/กิจกรรม 

รำยละเอียดของกิจกรรม                               
(ผลผลิต/งบประมำณ) 

งบประมำณ 
สถำนที่

ด ำเนินกำร 
หน่วย   

ด ำเนินกำร 

พ.ศ. 2563 พ.ศ. 2564 

ต.
ค.

 

พ.
ย.

 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 

ก.
พ.

 

มี.
ค.

 

เม
.ย.

 

พ.
ค.

 

มิ.
ย.

 

ก.
ค.

 

ส.
ค.

 

ก.
ย.

 

1. 

โครงการจัดซื้อผ้าห่มกัน
หนาวให้ประชาชน
ผู้ประสบภัยหนาว   
(จากขอ้บัญญัติป ี64 หน้า 125)  

จ่ายเป็นค่าใช้จ่ายโครงการจัดซื้อผ้า
ห่มกันหนาวให้ประชาชน
ผู้ประสบภัยหนาวประกอบด้วย ค่า
จัดซื้อเครื่องกันหนาว  เช่นเสื้อกัน
หนาว  ผ้าห่มกันหนาว  ค่าป้าย  
และอ่ืน ฯลฯ 

 

100,000 ต าบลท่าใหญ ่ ส านักงานปลัด             

2. 
โครงการอบรมป้องกันและ
แก้ไขปัญหายาเสพติด 

(จากขอ้บัญญัติป ี64 หน้า 127)  

เพ่ือเป็นค่าใช้จ่าย ในโครงการอบรม
ป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด  
ประกอบด้วย   ค่าวิทยากร   
ค่าอาหาร  ค่าอาหารว่างและ
เครื่องดื่ม  ค่าวัสดุ  ค่าจ้างเหมา
เขียนป้าย ค่าชุดฝึกปฏิบัติ ฯลฯ    

 

30,000 ต าบลท่าใหญ ่ ส านักงานปลัด             
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แผนงำนสร้ำงควำมเข้มแข็งของชุมชน 

 
ล ำดับ

ที ่
โครงกำร/กิจกรรม 

รำยละเอียดของกิจกรรม                               
(ผลผลิต/งบประมำณ) 

งบประมำณ 
สถำนที่

ด ำเนินกำร 
หน่วย   

ด ำเนินกำร 

พ.ศ. 2563 พ.ศ. 2564 

ต.
ค.

 

พ.
ย.

 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 

ก.
พ.

 

มี.
ค.

 

เม
.ย.

 

พ.
ค.

 

มิ.
ย.

 

ก.
ค.

 

ส.
ค.

 

ก.
ย.

 

1. 
ค่าใช้จ่ายโครงการส่งเสริม
กิจกรรมสตรีและครอบครัว 

(จากขอ้บัญญัติป ี64 หน้า 150 ) 

เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายโครงการ
ส่งเสริมกิจกรรมสตรีและ
ประกอบด้วย ค่าวิทยากร   
ค่าอาหาร   ค่าอาหารว่างและ
เครื่องดื่ม  ค่าวัสดุอุปกรณ์  ค่าป้าย 
ฯลฯ 

30,000 ต าบลท่าใหญ ่
กองสวัสดิการ

ฯ 
            

2. 

ค่าใช้จ่ายโครงการฝึกอบรม
ผู้พิการและผู้ดูแลผู้พิการ
ต าบลท่าใหญ่ 
(จากขอ้บัญญัติป ี64 หน้า 151 ) 

เ พ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ ายในการ
ด าเนินโครงการฝึกอบรมให้กับผู้
พิ ก า ร   ปร ะกอบด้ ว ย  ค่ า วั ส ดุ
อุปกรณ,์ ค่าป้าย,ค่าวิทยากร ฯลฯ  

20,000 ต าบลท่าใหญ ่
กองสวัสดิการ

ฯ 
            

3. 

ค่าใช้จ่ายโครงการศูนย์
พัฒนาครอบครัวต าบลท่า
ใหญ่  
(จากขอ้บัญญัติป ี64 หน้า 151 ) 

เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการด าเนนิ
โครงการส่งเสริมกิจกรรมด้านการพัฒนา
สตรีและครอบครัวแก่ประชาชนในพ้ืนท่ี  
ประกอบ  ด้วย   ค่าวิทยากร  ค่าอาหาร  
ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม  ค่าวสัดุ
อุปกรณ์   ค่าป้าย  ฯลฯ   

20,000 ต าบลท่าใหญ ่
กองสวัสดิการ

ฯ 
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ล ำดับ

ที ่
โครงกำร/กิจกรรม 

รำยละเอียดของกิจกรรม                               
(ผลผลิต/งบประมำณ) 

งบประมำณ 
สถำนที่

ด ำเนินกำร 
หน่วย   

ด ำเนินกำร 

พ.ศ. 2563 พ.ศ. 2564 

ต.
ค.

 

พ.
ย.

 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 

ก.
พ.

 

มี.
ค.

 

เม
.ย.

 

พ.
ค.

 

มิ.
ย.

 

ก.
ค.

 

ส.
ค.

 

ก.
ย.

 

4. 

โครงการฝึกอบรมส่งเสริมอาชีพ
ผู้สูงอายผุู้พิการ ผูด้้อยโอกาส 

ต าบลท่าใหญ(่จากข้อบัญญัตปิ ี64 

หน้า 152 )  

 
เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายโครงการฝึกอบรม
ส่งเสริมอาชีพผู้สูงอายผุู้พิการ 
ผู้ด้อยโอกาส ต าบลท่าใหญ่ ประกอบด้วย 
ค่าวิทยากร ค่าอาหาร  ค่าอาหารว่างและ
เครื่องดื่ม  ค่าวัสดุอุปกรณ์  ค่าป้าย ฯลฯ 

 

30,000 อบต.ท่าใหญ ่
กองสวัสดิการ

ฯ 
            

5. 

ค่าใช้จ่ายโครงการจัดซื้อวัสดุ
ซ่อมแซมที่อยู่อาศัยให้กับ
ประชาชนผู้ยากไร้และ

ผู้ด้อยโอกาส 
(จากขอ้บัญญัติป ี64 หน้า 152) 

เพื่อจ่ายเป็นค่าจดัซื้อวัสดุ  อุปกรณ์  เพื่อ
ก่อสร้างที่อยู่อาศัยให้กับประชาชนผู้
ยากไร้และผู้ด้อยโอกาส  ค่าป้าย  และ
อื่นๆ   ตามแบบท่ี อบต.ก าหนด 

100,000 อบต.ท่าใหญ ่
กองสวัสดิการ

ฯ 
            

6. 
งานประเพณีสงกรานต์ และ
วันผู้สูงอายุต าบลท่าใหญ่ 
(จากขอ้บัญญัติป ี64 หน้า 150 )  

เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัด
กิจกรรมประเพณีสงกรานต์และวัน
ผู้สูงอายุต าบลท่าใหญ่  ประกอบ 
ด้วยค่าของรางวัล   ค่าอาหาร   
ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม   ค่าวัสดุ
อุปกรณ์  ค่าป้าย ฯลฯ 

100,000 อบต.ท่าใหญ ่
กองสวัสดิการ

ฯ 
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ล ำดับ
ที ่

โครงกำร/กิจกรรม 
รำยละเอียดของกิจกรรม                               
(ผลผลิต/งบประมำณ) 

งบประมำณ 
พ้ืนที่ 
(หมู่ที)่ 

หน่วย   
ด ำเนินกำร 

พ.ศ. 2563 พ.ศ. 2564 

ต.
ค.

 

พ.
ย.

 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 

ก.
พ.

 

ม.ี
ค.

 

เม
.ย.

 

พ.
ค.

 

ม.ิ
ย.

 

ก.
ค.

 

ส.
ค.

 

ก.
ย.

 

8. 

โครงการโรงเรยีนผูสู้งอายุต าบล
ท่าใหญ่             
(จากขอ้บัญญัติป ี64 หน้า 151 ) 
   

 
เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายโครงการโรงเรียน
ผู้สูงอายุต าบลท่าใหญป่ระกอบด้วย ค่า
วิทยากร ค่าอาหาร  ค่าอาหารว่างและ
เครื่องดื่ม  ค่าวัสดุอุปกรณ์  ค่าป้าย ฯลฯ 

100,000 อบต.ท่าใหญ ่
กองสวัสดิการ

ฯ 
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แผนด ำเนินงำนประจ ำปีงบประมำณ  พ.ศ.  2564 

องค์กำรบริหำรส่วนต ำบลท่ำใหญ่ 
ยุทธศำสตร์ด้ำน ทรัพยำกรธรรมชำติและสิ่งแวดล้อม 

 
  วัตถุประสงค์ของยุทธศำสตร์ 

(1) เพ่ือพัฒนาระบบการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมอันพึงปรารถนาร่วมกันไม่ให้มีปัญหาภายในชุมชน        
(2) เพ่ือส่งเสริมการพัฒนาและฟ้ืนฟูทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม         
(3) เพ่ือการบริหารจัดการและรณรงค์ก าจัดขยะมูลฝอย   

แนวทำงกำรพัฒนำ 
(1) สร้างจิตส านึกและความตระหนักในการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
(2) สร้างจิตส านึกและความตระหนักในการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
(3) ส่งเสริมการพัฒนาและฟ้ืนฟูทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
(4) การบริหารจัดการและรณรงค์ก าจัดขยะมูลฝอย 
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แผนงำนรักษำควำมสงบภำยใน 

ล ำดับ
ที ่

โครงกำร/กิจกรรม 
รำยละเอียดของกิจกรรม                               
(ผลผลิต/งบประมำณ) 

งบประมำณ 
สถำนที่

ด ำเนินกำร 
หน่วย   

ด ำเนินกำร 

พ.ศ. 2563 พ.ศ. 2564 

ต.
ค.

 

พ.
ย.

 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 

ก.
พ.

 

ม.ี
ค.

 

เม
.ย.

 

พ.
ค.

 

ม.ิ
ย.

 

ก.
ค.

 

ส.
ค.

 

ก.
ย.

 

1. 

 

โครงการจัดท าแนวกันไฟ
รอบป่าโนนยอ 

(จากขอ้บัญญัติป ี64 หน้า 127 ) 

 

เพ่ือเป็นค่าใช้จ่าย ในโครงการจัดท า
แนวกันไฟรอบป่าโนนยอ 
ประกอบด้วย   ค่าอาหาร  
ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม  ค่าวัสดุ  
ค่าจ้างเหมาเขียนป้าย ค่าชุดฝึก
ปฏิบัติ ฯลฯ    
 

30,000 ต าบลท่าใหญ ่
ส านักงานปลัด 

(ปภ.) 
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แผนงำนกำรเกษตร 

ล ำดับ
ที ่

โครงกำร/กิจกรรม 
รำยละเอียดของกิจกรรม                               
(ผลผลิต/งบประมำณ) 

งบประมำณ 
สถำนที่

ด ำเนินกำร 
หน่วย   

ด ำเนินกำร 

พ.ศ. 2563 พ.ศ. 2564 

ต.
ค.

 

พ.
ย.

 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 

ก.
พ.

 

ม.ี
ค.

 

เม
.ย.

 

พ.
ค.

 

ม.ิ
ย.

 

ก.
ค.

 

ส.
ค.

 

ก.
ย.

 

1. 

โครงการปลูกป่าทดแทน
ภายในต าบล   

(จากขอ้บัญญัติป ี64 หน้า 163  ) 

 
เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายโครงการปลูก
ป่าทดแทนภายในต าบล
ประกอบด้วย ค่าอาหาร  ค่าอาหาร
ว่างและเครื่องดื่ม ค่าวัสดุอุปกรณ์  
ค่าป้าย ค่าพันธุ์พืช ฯลฯ 

 

30,000 ต าบลท่าใหญ ่
กอง

การเกษตร 

            

2. โครงการอบรมการปลูกไผ่
(จากขอ้บัญญัติป ี64 หน้า 161  ) 

เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายโครงการอบรม
การปลูกไผ่ประกอบด้วย ค่าวิทยากร 
ค่าอาหาร  ค่าอาหารว่างและ
เครื่องดื่ม ค่าวัสดุอุปกรณ์  ค่าป้าย 
ฯลฯ 

30,000 ต าบลท่าใหญ ่
กอง

การเกษตร 
            

3. 
โครงการอบรมธนาคารน้ าใต้
ดิน 
(จากขอ้บัญญัติป ี64 หน้า 162 ) 

เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายโครงการอบรม
ธนาคารน้ าใต้ดินประกอบด้วย 
ค่าอาหาร  ค่าอาหารว่างและ
เครื่องดื่ม  ค่าวัสดุอุปกรณ์  ค่าป้าย 
ฯลฯ  

30,000 ต าบลท่าใหญ ่
กอง

การเกษตร 
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แผนด ำเนินงำนประจ ำปีงบประมำณ  พ.ศ.  2564 

องค์กำรบริหำรส่วนต ำบลท่ำใหญ่ 
ยุทธศำสตร์ด้ำน  กำรบริหำรจัดกำรบ้ำนเมืองท่ีดี 

 
  วัตถุประสงค์ของยุทธศำสตร์ 

(1) เพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารงานและเพ่ือความสะดวกรวดเร็วในการบริการประชาชน 

(2) เพ่ือให้ประชาชนทีส่วนร่วมในการบริหารงานและเพ่ือความโปร่งใสตรวจสอบได้ 

(3) เพ่ือตอบสนองต่อความต้องการของประชาชน 
แนวทำงกำรพัฒนำ 

(1)  ส่งเสริมการมีส่วนร่วมของประชาชนและองค์กรทุกภาคส่วนในการพัฒนาทางการเมืองและสังคม            
(2)  ส่งเสริมการเพ่ิมศักยภาพของบุคคลากรและองค์กรให้มีขีดความสามารถในการพัฒนา 
(3)  ส่งเสริมความรู้ความเข้าใจในด้านการเมือง การปกครองให้แก่ประชาชน                      
(4)  การพัฒนาและจัดระเบียบของชุมชนและสังคม                
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แผนงำนบริหำรงำนทั่วไป 

ล ำดับ
ที ่

โครงกำร/กิจกรรม 
รำยละเอียดของกิจกรรม                               
(ผลผลิต/งบประมำณ) 

งบประมำณ 
สถำนที่

ด ำเนินกำร 
หน่วย   

ด ำเนินกำร 

พ.ศ. 2563 พ.ศ. 2564 

ต.
ค.

 

พ.
ย.

 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 

ก.
พ.

 

ม.ี
ค.

 

เม
.ย.

 

พ.
ค.

 

ม.ิ
ย.

 

ก.
ค.

 

ส.
ค.

 

ก.
ย.

 

1. 
โครงการ “อบต.สัญจรให้บริการ

ประชาชน” 
(จากขอ้บัญญัติป ี64 หน้า 116 ) 

 

เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการออก
ให้บริการประชาชนเคลื่อนที่  ตาม
โครงการ “อบต.สัญจรให้บริการ
ประชาชน” 

30,000 
อบต.  

ท่าใหญ่ 
ส านักงาน

ปลัด 
            

2. 
โครงการจัดท าแผนพัฒนา 

ท้องถิ่น 
 (จากข้อบัญญัติป ี64 หน้า 116) 

เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายฝึกอบรมโครงการ
เพิ่มศักยภาพการจัดท าแผนชุมชน   เพื่อ
ส่งเสริม  สนับสนุนการจดัท าแผนชุมชน
และกิจกรรมสนับสนุน  การจัดประชุม
ประชาคมแผนชุมชน  การพัฒนาผู้น า
ชุมชน สร้างเครือข่าย 

20,000 
อบต. 

ท่าใหญ่ 
ส านักงาน

ปลัด 
            

3. 

โครงการฝึกอบรมเพื่อการ
พัฒนาองค์ความรู้เกี่ยวกับการ
ปฏิบัติงานขององค์การบริหาร
ส่วนต าบลท่าใหญ ่
(จากข้อบัญญัติป ี64 หน้า 116) 

เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในโครงการ
ฝึกอบรมเพิ่มศักยภาพหน่วยงาน องค์การ
บริหารส่วนต าบลท่าใหญ่  ได้แก่   คณะ
บริหาร   สมาชิกสภาฯ   และพนักงาน  
ลูกจ้างองค์การบริหารส่วนต าบลท่าใหญ่  
ประกอบด้วย  ค่าวิทยากร  ค่าอาหาร  
อาหารว่างและเครื่องดืม่  ค่าจ้างเหมา
ป้ายฯลฯ 

100,000 
อบต. 

ท่าใหญ่ 
ส านักงาน

ปลัด 
            



  

 
 
 
 

ล ำดับ
ที ่

โครงกำร/กิจกรรม 
รำยละเอียดของกิจกรรม                               
(ผลผลิต/งบประมำณ) 

งบประมำณ 
สถำนที่

ด ำเนินกำร 
หน่วย   

ด ำเนินกำร 

พ.ศ. 2563 พ.ศ. 2564 

ต.
ค.

 

พ.
ย.

 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 

ก.
พ.

 

ม.ี
ค.

 

เม
.ย.

 

พ.
ค.

 

ม.ิ
ย.

 

ก.
ค.

 

ส.
ค.

 

ก.
ย.

 

5 
ปรับปรุงข้อมูลระบบแผนที่

ภาษีทรัพย์สิน 
(จากขอ้บัญญัติป ี64 หน้า 122) 

เพ่ือจ่ายเป็นค่าปรับปรุงข้อมูลระบบ
แผนที่ภาษีทรัพย์สิน 

50,000 
อบต. 

ท่าใหญ่ 
กองคลัง             

 
6 

เงินอุดหนุนองค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น    
(จากขอ้บัญญัติป ี64 หน้า 119  ) 

เพื่ออุดหนุนศูนย์ปฏิบตัิการร่วมในการ
ช่วยเหลือประชาชนขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่นระดับอ าเภอ (องค์กำรบริกำร

ส่วนต ำบลวงัชมภู) 

 
 

20,000 
 

อบต. 
ท่าใหญ่ 

ส านักงาน
ปลัด 
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แผนงำนสร้ำงควำมเข้มแข็งของขุมชน 

ล ำดับ
ที ่

โครงกำร/กิจกรรม 
รำยละเอียดของกิจกรรม                               
(ผลผลิต/งบประมำณ) 

งบประมำณ 
สถำนที่

ด ำเนินกำร 
หน่วย   

ด ำเนินกำร 

พ.ศ. 2563 พ.ศ. 2564 

ต.
ค.

 

พ.
ย.

 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 

ก.
พ.

 

ม.ี
ค.

 

เม
.ย.

 

พ.
ค.

 

ม.ิ
ย.

 

ก.
ค.

 

ส.
ค.

 

ก.
ย.

 

1. 

ค่าใช้จ่ายโครงการส่งเสริม
กิจกรรมสภาเด็กและ
เยาวชน ต าบลท่าใหญ่ 

(จากขอ้บัญญัติป ี64 หน้า 151  ) 

เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายใน
การด าเนินโครงการส่งเสริมกิจกรรม
สภาเด็กและเยาวชนต าบลท่าใหญ่ 
ประกอบด้วย  ค่าวัสดุอุปกรณ์, ค่า
ป้ า ย , ค่ า วิ ท ย า ก ร , ค่ า อ า ห า ร ,
ค่าอาหารว่าง  ฯลฯ 

30,000 ต าบลท่าใหญ ่
กองสวัสดิการ

ฯ 
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แผนด ำเนินงำนประจ ำปีงบประมำณ  พ.ศ.   2564 

องค์กำรบริหำรส่วนต ำบลท่ำใหญ่ 
ยุทธศำสตร์กำรพัฒนำตำมแผนกำรกระจำยอ ำนำจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นตำมแนวนโยบำยของรัฐบำลและยุทธศำสตร์จังหวัด 

 
 วัตถุประสงค์ของยุทธศำสตร์ 

(1) เพ่ือปฏิบัติงานหรือด าเนินการตามภารกิจที่ได้รับการถ่ายโอนในการจัดระบบบริการสาธารณะระหว่างรัฐกับองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
(2) เพ่ือป้องกันเฝ้าระวัง รักษาบ าบัดผู้เสี่ยงติดยาเสพติด และรักษาชุมชนให้เข้มแข็ง    
(3) ประชาชนได้รับความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สินให้สามารถลดปัญหาความรุนแรงจากอุบัติเหตุ อุบัติภัย อาชญากรรมและสาธารณภัยต่างๆ 
(4) เพ่ือการด าเนินการตามแนวนโยบายของรัฐบาลและยุทธศาสตร์การพัฒนาจังหวัด 

แนวทำงกำรพัฒนำ 
     (1)  การถ่ายโอนภารกิจด้านการศึกษา                           
     (2)  ส่งเสริมมาตรการป้องกัน เฝ้าระวังรักษา บ าบัดกลุ่มเสี่ยงผู้ติดยาเสพติดและการรักษาสภาพชุมชนให้เข้มแข็งอย่างยั่งยืน 
     (3)   ส่งเสริมระบบปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน ลดปัญหาความรุนแรงจากอุบัติเหตุ อุบัติภัย อาชญากรรมและการบรรเทาสาธารณภัย 

  (4)   ส่งเสริมและสนับสนุนแนวนโยบายของรัฐบาลและยุทธศาสตร์การพัฒนาจังหวัด 
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แผนงำนกำรศึกษำ 

ล ำดับ
ที ่

โครงกำร/กิจกรรม 
รำยละเอียดของกิจกรรม                               
(ผลผลิต/งบประมำณ) 

งบประมำณ 
สถำนที่

ด ำเนินกำร 
หน่วย   

ด ำเนินกำร 

พ.ศ. 2563 พ.ศ. 2564 

ต.
ค.

 

พ.
ย.

 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 

ก.
พ.

 

ม.ี
ค.

 

เม
.ย.

 

พ.
ค.

 

ม.ิ
ย.

 

ก.
ค.

 

ส.
ค.

 

ก.
ย.

 

1. 
โครงการสนับสนุนค่าใช้ 
จ่ายการบริหารสถาน ศึกษา 
(จากขอ้บัญญัติป ี64 หน้า 134 )  

เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดการเรียนการสอน 
(รำยหัว) ของศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 

อัตราคนละ 1,700 บาท ต่อปี
จ านวน 172 คน 

 

292,400 
อบต. 

ท่าใหญ่ 
 

กองการศึกษา
ฯ 
 

            

2. 

ค่าใช้จ่ายโครงการสนับสนุน
ค่าใช้ จ่ายการบริหารสถาน 
ศึกษา 
(อำหำรกลำงวัน) 
(จากขอ้บัญญัติป ี64 หน้า 134 ) 
  

 

เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการสนับสนุน
อาหารกลางวันแก่เด็กในศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็กในพ้ืนท่ีต าบลท่าใหญ่ จ านวนเด็ก 172 
คน อัตราคนละ 20 บาท จ านวน 245 วัน  

842,800 
อบต. 

ท่าใหญ่ 
 

กองการศึกษา
ฯ 
 

            

3. 
โครงการเยี่ยมบ้านติดตาม

พัฒนาการเด็ก 
(จากขอ้บัญญัติป ี64 หน้า 134 ) 

 

เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายจดัซื้อวัสดุอปุกรณ์ที่
จ าเป็น   ค่าวิทยากรหรือผู้ตรวจตดิตาม
พัฒนาการเด็กเล็ก ค่าป้ายโครงการ  
ค่าจ้างเหมารถเพื่อตรวจเยี่ยมบ้านเด็กเล็ก
องค์การบริหารส่วนต าบลท่าใหญ่ จ านวน
เด็ก 172 คน  
 

10,000 
อบต. 

ท่าใหญ่ 
 

กองการศึกษา
ฯ 
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ล ำดับ
ที ่

โครงกำร/กิจกรรม 
รำยละเอียดของกิจกรรม                               
(ผลผลิต/งบประมำณ) 

งบประมำณ 
สถำนที่

ด ำเนินกำร 
หน่วย   

ด ำเนินกำร 

พ.ศ. 2563 พ.ศ. 2564 

ต.
ค.

 

พ.
ย.

 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 

ก.
พ.

 

ม.ี
ค.

 

เม
.ย

. 

พ.
ค.

 

ม.ิ
ย.

 

ก.
ค.

 

ส.
ค.

 

ก.
ย.

 

4. 
โครงการเตรียมความพร้อม
เด็กปฐมวัยสู่ระดับอนุบาล 
(จากขอ้บัญญัติป ี64 หน้า 135 )  

เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัด
โครงการเตรียมความพร้อมเด็ก
ปฐมวัยสู่ระดับอนุบาล  เช่น  
ค่าจัดสถานที่ เอกสารประกอบ  
สมุด  ดินสอ  ปากกา ฯลฯ   

10,000 
 

ต าบลท่าใหญ ่
 

กองการศึกษา
ฯ 

            

5. 
โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่าย
การบริหารสถานศึกษา  
(จากขอ้บัญญัติป ี64 หน้า 135 )  

เพ่ือจ่ายเป็นหนังสือเรียน ค่ำ
อุปกรณ์กำรเรียน ค่าเครื่องแบบ
นักเรียน ค่ากิจกรรมพัฒนาผู้เรียน  

118,650 ต าบลท่าใหญ ่
กองการศึกษา

ฯ 
           

 

6. 
โครงการอบรมพัฒนา
ศักยภาพครูผู้ดูแลเด็ก 
(จากขอ้บัญญัติป ี64 หน้า 131 ) 

เพ่ือจ่ายเป็นค่าวิทยากร  ค่าอาหาร  
อาหารว่าง  ค่าจ้างเหมา  และอ่ืนๆ   

10,000 ต าบลท่าใหญ ่
กองการศึกษา

ฯ 
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แผนงานสังคมสงเคราะห์ 

ล ำดับ
ที ่

โครงกำร/กิจกรรม 
รำยละเอียดของกิจกรรม                               
(ผลผลิต/งบประมำณ) 

งบประมำณ 
สถำนที่

ด ำเนินกำร 
หน่วย   

ด ำเนินกำร 

พ.ศ. 2563 พ.ศ. 2564 

ต.
ค.

 

พ.
ย.

 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 

ก.
พ.

 

ม.ี
ค.

 

เม
.ย.

 

พ.
ค.

 

ม.ิ
ย.

 

ก.
ค.

 

ส.
ค.

 

ก.
ย.

 

1. 
โครงการรับ-ส่งเด็กยากจน
และด้อยโอกาส 
(จากขอ้บัญญัติป ี64 หน้า 143 ) 

เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายการ
จ้างเหมารถเพ่ือรับและส่งเด็ก
ปฐมวัยที่ยากจนและด้อยโอกาสและ
ครูประจ าชั้นจากบ้านเด็กถึงศูนย์
พัฒนาเด็กเล็กองค์การบริหารส่วน
ต าบลท่าใหญ่ ทั้ง  11  หมู่บ้าน   
 

600,000 ต าบลท่าใหญ ่
กองสวัสดิการ

ฯ 
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แผนงำนรักษำควำมสงบภำยใน 

ล ำดับ
ที ่

โครงกำร/กิจกรรม 
รำยละเอียดของกิจกรรม                               
(ผลผลิต/งบประมำณ) 

งบประมำณ 
สถำนที่

ด ำเนินกำร 
หน่วย   

ด ำเนินกำร 

พ.ศ. 2563 พ.ศ. 2564 

ต.
ค.

 

พ.
ย.

 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 

ก.
พ.

 

ม.ี
ค.

 

เม
.ย.

 

พ.
ค.

 

ม.ิ
ย.

 

ก.
ค.

 

ส.
ค.

 

ก.
ย.

 

1. 

 
โครงการตั้งจุดตรวจช่วงเทศกาล
สงกรานต์และเทศกาลปีใหม ่

(จากขอ้บัญญัติป ี64 หน้า 125 ) 

 
เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการตั้งจุดตรวจ
ช่วงเทศกาลสงกรานต์และเทศกาลปีใหม ่
 

100,000 ต าบลท่าใหญ ่
ส านักงานปลัด 

(ปภ.) 
   

 
 
 

   
 

     

2. 

โครงการจัดซื้อไฟสัญญาณ
จราจร 

(จากขอ้บัญญัติป ี64 หน้า 126 ) 

เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อชุดไฟสัญญาณ
จราจรพร้อมติดตั้งเพ่ือเตือนภัยตาม
จุดเสี่ยงภายในต าบลท่าใหญ่ 

50,000 ต าบลท่าใหญ ่

 
ส านักงานปลัด 

(ปภ.) 
 

            

3. 

โครงการฝึกอบรมเพ่ิม
ศักยภาพอาสาสมัครป้องกัน
ภัยฝ่ายพลเรือน  อบต.ท่า
ใหญ่ 

(จากขอ้บัญญัติป ี64 หน้า 126 ) 

 
เพื่อจ่ายเป็นค่าใชจ้่ายในโครงการฝึกทบทวน
อาสาสมัครป้องกันภยัฝ่ายพลเรือน(อปพร.)เพื่อ
ทบทวนความรู้ ความเข้าใจเกี่ยวกับงานบรรเทา
สาธารณภยัของสมาชิก อปพร.อบต.ท่าใหญ่ ใน
การเตรียมความพร้อมในการปฏิบัติงาน  
ค่าใช้จ่ายประกอบดว้ย  ค่าอาหาร  ค่าอาหาร
ว่างและเครื่องดื่ม  ค่าสถานที ่   ค่าจา้งเหมา
เขียนป้าย  ฯลฯ  

 

100,000 ต าบลท่าใหญ ่
ส านักงานปลัด 

(ปภ.) 
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ล าดับที ่ โครงกำร/กิจกรรม 
รำยละเอียดของกิจกรรม                               
(ผลผลิต/งบประมำณ) 

งบประมำณ 
สถำนที่

ด ำเนินกำร 
หน่วย   

ด ำเนินกำร 

พ.ศ. 2563 พ.ศ. 2564 

ต.
ค.

 

พ.
ย.

 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 

ก.
พ.

 

ม.ี
ค.

 

เม
.ย

. 

พ.
ค.

 

ม.ิ
ย.

 

ก.
ค.

 

ส.
ค.

 

ก.
ย.

 

4. 

โครงการฝึกอบรมการ
ป้องกันและระงับอัคคีภัย
ภายในชุมชน  

(จากขอ้บัญญัติป ี64 หน้า 126 ) 
   

   เพ่ือเป็นค่าใช้จ่าย ในโครงการ
ฝึกอบรมการป้องกันและระงับ
อัคคีภัยภายในชุมชนประกอบด้วย   
ค่าวิทยากร   ค่าอาหาร  ค่าอาหาร
ว่างและเครื่องดื่ม  ค่าวัสดุ  ค่าจ้าง
เหมาเขียนป้าย ค่าชุดฝึกปฏิบัติ ฯลฯ    

30,000 ต าบลท่าใหญ ่
ส านักงานปลัด 

(ปภ.) 
 
 

           

5. 

โครงการอบรมฝึกทบทวน
ชุดปฏิบัติการกู้ชีพกู้ภัย 
(otos)   

(จากขอ้บัญญัติป ี64 หน้า 127) 

  
   

 

เพ่ือเป็นค่าใช้จ่าย ในโครงการอบรม
ฝึกทบทวนชุดปฏิบัติการกู้ชีพกู้ภัย 
(otos)  ประกอบด้วย   ค่าวิทยากร   

ค่าอาหาร  ค่าอาหารว่างและ
เครื่องดื่ม  ค่าวัสดุ  ค่าจ้างเหมา
เขียนป้าย ค่าชุดฝึกปฏิบัติ ฯลฯ  

20,000 ต าบลท่าใหญ ่
ส านักงานปลัด 

(ปภ.) 
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ล าดับที ่ โครงกำร/กิจกรรม 
รำยละเอียดของกิจกรรม                               
(ผลผลิต/งบประมำณ) 

งบประมำณ 
สถำนที่

ด ำเนินกำร 
หน่วย   

ด ำเนินกำร 

พ.ศ. 2563 พ.ศ. 2564 

ต.
ค.

 

พ.
ย.

 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 

ก.
พ.

 

ม.ี
ค.

 

เม
.ย.

 

พ.
ค.

 

ม.ิ
ย.

 

ก.
ค.

 

ส.
ค.

 

ก.
ย.

 

6. 

โครงการฝึกอบรมหลักสูตร
การใช้เครื่องวิทยุคมนาคม
แบบสังเคราะห์ความถี่  

(จากขอ้บัญญัติป ี64 หน้า 127 ) 
   

   เพ่ือจ่ายเป็นค่าลงทะเบียน  ค้า
ป้ายโครงการ ในโครงการฝึกอบรม 

15,000 ต าบลท่าใหญ ่
ส านักงานปลัด 

(ปภ.) 
 
 

           

7. 

ค่าใช้จ่ายโครงการให้บริการ
ผู้ป่วยฉุกเฉินและบริการ
หน่วยกู้ชีพ-กู้ภัยต าบลท่า
ใหญ่  

(จากขอ้บัญญัติป ี64 หน้า 125 ) 

เพ่ือจ่ายเป็นค่าตอบแทนผู้ปฎิบัติ
หน้าที่ตามโครงการให้บริการผู้ป่วย
ฉุกเฉินและบริการหน่วยกู้ชีพ-กู้ภัย 
ต าบลท่าใหญ่ 

250,000 ต าบลท่าใหญ ่
ส านักงานปลัด 

(ปภ.) 
            

8. 

โครงการฝึกอบรมชุด
ปฏิบัติการจิตอาสาภัยพิบัติ
ประจ าองค์การบริหารส่วน
ต าบลท่าใหญ่ 

(จากขอ้บัญญัติป ี64 หน้า 128) 

เพ่ือเป็นค่าใช้จ่าย ในโครงการ
ฝึกอบรมทบทวนชุดปฏิบัติการจิต
อาสาภัยพิบัติประจ าองค์การบริหาร
ส่วนต าบลท่าใหญ่ ประกอบด้วย   
ค่าอาหาร  ค่าอาหารว่างและ
เครื่องดื่ม  ค่าวัสดุ  ค่าจ้างเหมา
เขียนป้าย ค่าชุดฝึกปฏิบัติ ฯลฯ    

100,000 ต าบลท่าใหญ ่
ส านักงานปลัด 

(ปภ.) 
            



  

 
 

ล าดับที ่ โครงกำร/กิจกรรม 
รำยละเอียดของกิจกรรม                               
(ผลผลิต/งบประมำณ) 

งบประมำณ 
สถำนที่

ด ำเนินกำร 
หน่วย   

ด ำเนินกำร 

พ.ศ. 2563 พ.ศ. 2564 

ต.
ค.

 

พ.
ย.

 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 

ก.
พ.

 

ม.ี
ค.

 

เม
.ย.

 

พ.
ค.

 

ม.ิ
ย.

 

ก.
ค.

 

ส.
ค.

 

ก.
ย.

 

9. 

โครงการท่าใหญ่ร่วมใจ 
ป้องกันภัยฝ่ายพลเรือน”วัน 
อปพร.” 
(จากขอ้บัญญัติป ี64 หน้า 128)  

เพ่ือเป็นค่าใช้จ่าย ในโครงการท่า
ใหญ่ร่วมใจ ป้องกันภัยฝ่ายพลเรือน”
วัน อปพร.” ประกอบด้วย   ค่า
วิทยากร   ค่าอาหาร  ค่าอาหารว่าง
และเครื่องดื่ม  ค่าวัสดุ  ค่าจ้างเหมา
เขียนป้าย ค่าชุดฝึกปฏิบัติ ฯลฯ    

30,000 ต าบลท่าใหญ ่
ส านักงานปลัด 

(ปภ.) 
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แผนงำนงบกลำง 

ล ำดับ
ที ่

โครงกำร/กิจกรรม 
รำยละเอียดของกิจกรรม                               
(ผลผลิต/งบประมำณ) 

งบประมำณ 
สถำนที่

ด ำเนินกำร 
หน่วย   

ด ำเนินกำร 

พ.ศ. 2563 พ.ศ. 2564 

ต.
ค.

 

พ.
ย.

 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 

ก.
พ.

 

ม.ี
ค.

 

เม
.ย.

 

พ.
ค.

 

ม.ิ
ย.

 

ก.
ค.

 

ส.
ค.

 

ก.
ย.

 

1. 

 
เงินส ารองจ่าย  
(จากขอ้บัญญัติป ี64 หน้า 164 ) 
   

 
เพ่ือจ่ายกรณีฉุกเฉินที่มีสาธารณภัย
เกิดข้ึนหรือบรรเทาปัญหาความ
เดือดร้อนของประชาชนเป็น
ส่วนรวม 

 

199,994 ต าบลท่าใหญ่ 
ส านักปลัด 

(ปภ.) 
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แผนงำนกำรเกษตร 

ล ำดับ
ที ่

โครงกำร/กิจกรรม 
รำยละเอียดของกิจกรรม                               
(ผลผลิต/งบประมำณ) 

งบประมำณ 
สถำนที่

ด ำเนินกำร 
หน่วย   

ด ำเนินกำร 

พ.ศ. 2563 พ.ศ. 2564 

ต.
ค.

 

พ.
ย.

 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 

ก.
พ.

 

ม.ี
ค.

 

เม
.ย.

 

พ.
ค.

 

ม.ิ
ย.

 

ก.
ค.

 

ส.
ค.

 

ก.
ย.

 

1. 

 
ค่าใช่จ่ายส าหรับศูนย์บริการ
และถ่ายทอดเทคโนโลยี
เกษตรประจ าต าบล  
(จากขอ้บัญญัติป ี64 หน้า 160 ) 
  

เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุ  อุปกรณ์  
กระดาษ  ค่าตอบแทน  ค่าเบี้ย
ประชุม  ฯลฯ 
 

150,000 ต าบลท่าใหญ่ 
กอง

การเกษตร 
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บัญชีวัสดุ/ครุภัณฑ  

แผนด าเนินงาน ประจ าปงบประมาณ พ.ศ.2564 
องค์การบริหารส่วนต าบลท่าใหญ่  อ าเภอหนองบัวแดง  จังหวัดชัยภูม ิ

********************************** 
แผนงานบริหารงานทั่วไป 

ล ำดับ
ที ่

โครงกำร/กิจกรรม 
รำยละเอียดของกิจกรรม                               
(ผลผลิต/งบประมำณ) 

งบประมำณ 
สถำนที่

ด ำเนินกำร 
หน่วย   

ด ำเนินกำร 

พ.ศ. 2563 พ.ศ. 2564 

ต.
ค.

 

พ.
ย.

 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 

ก.
พ.

 

มี.
ค.

 

เม
.ย.

 

พ.
ค.

 

มิ.
ย.

 

ก.
ค.

 

ส.
ค.

 

ก.
ย.

 

1 ครุภัณฑ์ส านักงาน 
(จากขอ้บัญญัติป ี64 หน้า 119)  

ตู้เหล็กเก็บเอกสารชนิดบานเปิด จ านวน 
3 หลัง 

15,000 อบต.ท่าใหญ่ ส านักปลัด             

 

แผนงานการศึกษา 

ล ำดับ
ที ่

โครงกำร/กิจกรรม 
รำยละเอียดของกิจกรรม                               
(ผลผลิต/งบประมำณ) 

งบประมำณ 
สถำนที่

ด ำเนินกำร 
หน่วย   

ด ำเนินกำร 

พ.ศ. 2563 พ.ศ. 2564 

ต.
ค.

 

พ.
ย.

 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 

ก.
พ.

 

มี.
ค.

 

เม
.ย.

 

พ.
ค.

 

มิ.
ย.

 

ก.
ค.

 

ส.
ค.

 

ก.
ย.

 

1 ครุภัณฑ์ส านักงาน 
(จากขอ้บัญญัติป ี64 หน้า 132)  

พัดลมโคจร ขนาด 18 นิ้วจ านวน 30 
ตัว 

75,000 อบต.ท่าใหญ่ กองกำรศึกษำ             

2 ครุภัณฑ์ส านักงาน 
(จากขอ้บัญญัติป ี64 หน้า 132)  

ตู้เก็บเอกสารบานทึบ จ านวน 4 หลัง 20,000 อบต.ท่าใหญ่ กองกำรศึกษำ             

3 ครุภัณฑ์ส านักงาน 
(จากขอ้บัญญัติป ี64 หน้า 132)  

เก้าก้ีส านักงาน จ านวน  1 ตัว 2,500 อบต.ท่าใหญ่ กองกำรศึกษำ             
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ล ำดับ
ที ่

โครงกำร/กิจกรรม 
รำยละเอียดของกิจกรรม                               
(ผลผลิต/งบประมำณ) 

งบประมำณ 
สถำนที่

ด ำเนินกำร 
หน่วย   

ด ำเนินกำร 

พ.ศ. 2563 พ.ศ. 2564 

ต.
ค.

 

พ.
ย.

 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 

ก.
พ.

 

ม.ี
ค.

 

เม
.ย.

 

พ.
ค.

 

ม.ิ
ย.

 

ก.
ค.

 

ส.
ค.

 

ก.
ย.

 

4 ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์ 
(จากขอ้บัญญัติป ี64 หน้า 133)  

เครื่องพิมพ์แบบฉีดหมึกพร้อมติดตั้ง
ถังหมึกพิมพ์ จ านวน 2 เครื่อง 

8,600 อบต.ท่าใหญ่ กองกำรศึกษำ             

5 ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์ 
(จากขอ้บัญญัติป ี64 หน้า 133) 

คอมพิวเตอร์ (จอภาพขนาดไม่น้อย
กว่า 19 นิ้ว) จ านวน 2 เครื่อง 

34,000 อบต.ท่าใหญ่ กองกำรศึกษำ             

 
 

แผนงานเคหะและชุมชน 

ล ำดับ
ที ่

โครงกำร/กิจกรรม 
รำยละเอียดของกิจกรรม                               
(ผลผลิต/งบประมำณ) 

งบประมำณ 
สถำนที่

ด ำเนินกำร 
หน่วย   

ด ำเนินกำร 

พ.ศ. 2563 พ.ศ. 2564 

ต.
ค.

 

พ.
ย.

 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 

ก.
พ.

 

มี.
ค.

 

เม
.ย.

 

พ.
ค.

 

มิ.
ย.

 

ก.
ค.

 

ส.
ค.

 

ก.
ย.

 

1 ครุภัณฑ์ก่อสร้าง 
(จากขอ้บัญญัติป ี64 หน้า 147 ) 

อาร์มและบูมรถขุดตีนตะขาบพร้อม
อุปกรณ์ 

2,524,000 อบต.ท่าใหญ่ กองช่ำง             
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แผนงานการเกษตร 

ล ำดับ
ที ่

โครงกำร/กิจกรรม 
รำยละเอียดของกิจกรรม                               
(ผลผลิต/งบประมำณ) 

งบประมำณ 
สถำนที่

ด ำเนินกำร 
หน่วย   

ด ำเนินกำร 

พ.ศ. 2563 พ.ศ. 2564 

ต.
ค.

 

พ.
ย.

 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 

ก.
พ.

 

ม.ี
ค.

 

เม
.ย.

 

พ.
ค.

 

ม.ิ
ย.

 

ก.
ค.

 

ส.
ค.

 

ก.
ย.

 

1 ครุภัณฑ์การเกษตร 
(จากขอ้บัญญัติป ี64 หน้า 162 ) 

เครื่องอัดฟาง รุ่นอัดด้านบน ขนาด
ก้อนฟางกว้าง 40*40 ซม. พร้อม
ติดตั้งเครื่องดีเซล 

110,000 อบต.ท่าใหญ่ 
ส่งเสริม

กำรเกษตร 
            



  

 
ส่วนที่ 3 

กำรติดตำมและประเมินผลกำรน ำแผนด ำเนินงำนไปสู่กำรปฏิบัติ 
------------------- 

การติดตามและประเมินผลโครงการเป็นหน้าที่ที่ส าคัญในการด าเนินงานพัฒนาองค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2548 หมวด 6 
ข้อ 28 ได้ก าหนดองค์ประกอบคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นเพ่ือให้การด าเนินการจัดท า
แผนพัฒนาขององค์การบริหารส่วนต าบลท่าใหญ่เป็นไปด้วยความเรียบร้อยถูกต้องและมีประสิทธิภาพมีคณะกรรมการ
ประกอบจากหลายฝ่ายรวมกันทั้งองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นประชาชนหน่วยงานที่เกี่ยวข้องผู้แทนฝ่ายบริหารรวมทั้ง
ผู้ทรงคุณวุฒิที่สภาท้องถิ่นคัดเลือกซึ่งการที่คณะกรรมการมาจากหน่วยงานหลายฝ่ายนี้จะท าให้การติดตามและ
ประเมินผลเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพและผลของการประเมินสามารถวัดผลของการบรรลุและวัดความส าเร็จของ
โครงการเพื่อน าไปใช้ในการแก้ไขหรือปรับปรุงการปฏิบัติงานของโครงการได้อย่างแท้จริง 
วัตถุประสงค์ 

เพ่ือให้ทราบแนวทางและกลไกในการติดตามและการประเมินผลการด าเนินงานตามแผนปฏิบัติการอัน
เป็นประโยชน์ต่อการจัดท าแผนด าเนินงานในปีต่อไปและเป็นการสร้างแนวทางการมีส่วนร่วมแบบบูรณาการจากทุกภาค
ส่วนในท้องถิน่ 
1. การติดตามและประเมินผล 

โดยคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นโดยมีหน้าที่ตามระเบียบ 
กระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นข้อ 29 ดังนี้ 

1. ก าหนดแนวทางวิธีการในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 
2. ด าเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 
3. รายงานผลและแสดงความคิดเห็นจากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาต่อสภาท้องถิ่น ผู้บริหารท้องถิ่น

คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นพร้อมทั้งประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบใน
ที่เปิดเผยภายในสิบห้าวันนับแต่วันรายงานผลและเสนอความเห็นดังกล่าวและต้องปิดประกาศไว้เป็นระยะเวลาไม่น้อย
กว่าสามสิบวันโดยอย่างน้อยปีละ2ครั้งภายในเดือนเมษายน  และในเดือนตุลาคมของทุกปี 

4. แต่งตั้งคณะอนุกรรมการหรือคณะท างานเพ่ือช่วยปฏิบัติงานตามเห็นสมควร 

กำรตรวจสอบโดยอ ำเภอ 
โดยมีหน้าที่ก ากับดูแลให้องค์การบริหารส่วนต าบลใช้แผนพัฒนาขององค์การบริหารส่วนต าบล  แนวทางจัดท า

ข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจ าปีโดยตรวจสอบการด าเนินงานขององค์การบริหารส่วนต าบลท่าใหญ่  ในอ านาจ
การก ากับดูแลของนายอ าเภอหนองบัวแดงตามพระราชบัญญัติสภาต าบลและองค์การบริหารส่วนต าบล พ.ศ. 2537 
แก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที ่6) พ.ศ. 2552 มาตรา 90 
กำรตรวจสอบและติดตำมโดยประชำคม 

1. องค์การบริหารส่วนต าบลท่าใหญ่แต่งตั้งผู้แทนประชาชนหรือผู้แทนประชาคมข้อเสนอของประชาชนโดย
เลือกผู้ที่มีความรู้หรือมีประสบการณ์เข้าร่วมเป็นคณะกรรมการสนับสนุนการจัดท าแผน   คณะกรรมพัฒนาฯและ
คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผน  
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2. ผู้แทนชุมชนหรือผู้แทนประชาคมรวมทั้งประชาชนทั่วไปสามารถตรวจสอบและด าเนินงานขององค์การ
บริหารส่วนต าบลให้เป็นไปด้วยความถูกต้อง 

3. เมื่อสิ้นปีงบประมาณให้คณะผู้บริหารติดประกาศผลการติดตามและประเมินผลให้ประชาชนได้รับทราบและ
แสดงความเห็นรวมทั้งให้ข้อเสนอแนะต่อผลการด าเนินงานในการออกพบประชาชนทุกหมู่บ้าน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 



  

 
 

 

 

 

ประกาศองค์การบรหิารส่วนต าบลท่าใหญ่ 

เรื่องประกาศใช้แผนการด าเนินงานประจ าปี พ.ศ. ๒๕64 

------------------------------ 

ด้วยองค์การบริหารส่วนต าบลท่าใหญ่ได้จัดท าแผนการด าเนินงานประจ าปี  พ.ศ. ๒๕64      

ขององค์การบริหารส่วนต าบลท่าใหญ่เสร็จเรียบร้อยแล้วตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดท า

แผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๔๘ โดยมีจุดมุ่งหมายเพื่อแสดงถึงรายละเอียดแผนงาน

โครงการพัฒนาและกิจกรรมที่ด าเนินการจริงทั้งหมดตามข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจ าปี พ.ศ.๒๕64

ขององค์การบริหารส่วนต าบลท่าใหญ่ โดยจ าแนกรายละเอียดให้สอดคล้องตามยุทธศาสตร์การพัฒนาและแนว

ทางการพัฒนาขององค์การบริหารส่วนต าบลท่าใหญ่ที่ก าหนดไว้ซึ่งแผนการด าเนินงานดังกล่าวเป็นเครื่องมือ

ส าคัญในการบริหารงานของผู้บริหารท้องถิ่นเพื่อควบคุมการด าเนินงานในเขตพื้นที่ให้เป็นไปอย่างเหมาะสม   

และมีประสิทธิภาพรวมทั้งยังเป็นเครื่องมือในการติดตามการด าเนินงานและการประเมินผลโดยเค้าโครง      

ของแผนการด าเนินงานประจ าปี พ.ศ.๒๕64 ขององค์การบริหารส่วนต าบลท่าใหญ่ประกอบด้วยเนื้อหา 

๒ ส่วนสรุปได้ดังนี้ 

ส่วนที่๑บทน า 

เพื่อให้ทราบถึงวัตถุประสงค์ของแผนการด าเนินงานขั้นตอนการจัดท าแผนการด าเนินงาน 

แนวทางในการจัดท าแผนการด าเนินงานและประโยชน์ของแผนการด าเนินงาน 

ส่วนที่  ๒ บัญชีโครงการ/กิจกรรม 

โดยแยกตามยุทธศาสตรก์ารพัฒนาและแนวทางการพัฒนาขององค์การบริหารส่วนต าบล 

ท่าใหญ่  ประกอบด้วย 

๒.๑ สรุปงบหน้าแผนการด าเนินงาน 

๑.ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐานจ านวน 5 โครงการ งบประมาณ 5,456,163 บาท 

      1.1  แผนงานอุตสาหกรรมการโยธา จ านวนโครงการ 2 โครงการ งบประมาณ 2,964,000 บาท 

      1.2  แผนงานเคหะและชุมชน จ านวนโครงการ 3 โครงการ งบประมาณ 2,492,163 บาท 

๒.ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ จ านวน 4 โครงการ  งบประมาณ 160,0๐๐บาท 

2.1 แผนงานการเกษตร จ านวนโครงการ 4 โครงการ งบประมาณ 160,000 บาท 

๓. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านคุณภาพชวีิต จ านวน 46 โครงการ งบประมาณ 20,467,298 บาท 

3.1 แผนงานบรหิารงานทั่วไป จ านวน 1 โครงการ งบประมาณ 50,000 บาท 

3.2 แผนงานศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ จ านวนโครงการ  13  โครงการ  งบประมาณ 

860,000 บาท 
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3.3 แผนงานการศึกษา  จ านวนโครงการ  8  โครงการ   งบประมาณ  2,780,000 บาท 

3.4 แผนงานสาธารณสุข  จ านวนโครงการ  6  โครงการ  งบประมาณ  550,000  บาท 

3.5  แผนงานงบกลาง  จ านวนโครงการ  8  โครงการ  งบประมาณ  15,697,298  บาท 

3.6   แผนงานรักษาความสงบภายใน  จ านวนโครงการ  2  โครงการ  งบประมาณ  130,000  บาท 

3.7  แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน จ านวนโครงการ  8 โครงการ งบประมาณ 400,000 บาท 

๔. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม   จ านวน   4  โครงการ    

งบประมาณ  120,0๐๐ บาท 

4.1  แผนงานรักษาความสงบภายใน จ านวนโครงการ 2 โครงการ งบประมาณ 30,000 บาท 

4.2 แผนงานการเกษตร จ านวนโครงการ 3 โครงการ งบประมาณ 90,000 บาท 

๕. ยุทธ์ศาสตร์การพัฒนาด้านการบริหารจัดการบ้านเมืองที่ดีจ านวน  7 โครงการ งบประมาณ  

250,00๐ บาท 

5.1  แผนงานบริหารงานทั่วไป จ านวนโครงการ 6 โครงการ งบประมาณ 220,000 บาท 

5.2  แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน จ านวนโครงการ 1 โครงการ งบประมาณ 30,000 บาท 

๖. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการกระจายอ านาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นและนโยบายของ

รัฐบาล จ านวน 18 โครงการ งบประมาณ 2,928,574 บาท 

6.1  แผนงานการศึกษา จ านวนโครงการ 6 โครงการ งบประมาณ 1,283,850 บาท 

6.2   แผนงานสังคมสงเคราะห ์จ านวนโครงการ 1 โครงการ งบประมาณ 600,000 บาท 

6.3   แผนงานรักษาความสงบภายใน จ านวนโครงการ 9 โครงการ งบประมาณ 695,000 บาท 

6.4   แผนงานงบกลาง จ านวนโครงการ 1 โครงการ งบประมาณ 199,994 บาท 

6.5   แผนงานการเกษตร จ านวนโครงการ 1 โครงการ งบประมาณ 150,000 บาท 

รวมโครงการที่ด าเนินการในพืน้ที่องค์การบริหารส่วนต าบล จ านวน 84 โครงการ 

งบประมาณ  29,382,035 บาท 

๒.๒บัญชโีครงการ/กิจกรรม... 

๒.๒บัญชีโครงการ/กิจกรรมเป็นการรวบรวมแผนงาน / โครงการพัฒนาและกิจกรรมที่

ด าเนินการทั้งหมดในพื้นที่องค์การบริหารส่วนต าบลท่าใหญ่  ซึ่งได้แยกโครงการ/กิจกรรมรายละเอียดของ

กิจกรรมพื้นที่ด าเนินการระยะเวลาด าเนินการและหน่วยงานด าเนินการโดยสอดคล้องตามยุทธศาสตร์และแนว

ทางการพัฒนาขององค์การบริหารส่วนต าบลท่าใหญ่  จ านวน ๖ ด้าน 
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ส่วนที่ 3 การติดตามและประเมินผลการน าแผนการด าเนินงานไปสู่การปฏิบัติ 

การตดิตามและประเมินผลการน าแผนการด าเนินงานไปสู่การปฏิบัติ 

จงึประกาศมาให้ประชาชนทราบโดยทั่วกัน 

ประกาศ ณ วันที ่ 28  ตุลาคม พ.ศ. ๒๕63 

 

 

(นายโกสิต  บุญเสนา) 

นายกองค์การบริหารส่วนต าบลท่าใหญ่ 


